SLOVENSKA AKREDITACNA AGENTURA
PRE VYSOKE SKOLSTVO

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok k navrhu Zasad na zapis do zoznamu posudzovatelov, vyradenie z

tohto zoznamu a vytvaranie pracovnych skupin Slovenskej akreditaénej agentury pre vysoké skolstvo

v Banskej Bystrici

ma ukoncené vysokoskolské vzdelanie tretieho
stupna a titul docent alebo profesor v odbore a
posobila aspon 5 rokov vo funkcii docenta alebo
profesora na vysokej Skole so sidlom na uzemi
Slovenskej republiky, alebo
Zvaiit, ¢i by nebolo vhodné pripomienkovat aj
podmienku - dizka 5 rokov vo funkcii. Mozno len
dizka pésobenia na VS.

Minimalnou poZiadavkou su vyliceni docenti a
profesori s umelecko-vedeckym titulom, ktori
ziskali titul v stlade s vtedajSou legislativou, ktora

por.c. | SUBJEKT PRIPOMIENKA VYHODNOTENIE | ZDOVODNENIE AGENTURY
1. Akadémia umeni €l. 3 bod 1. - Doplnit ,vieobecne uzndvanu a | N Predkladatel @ nepovazuje za potrebné
v Banskej Bystrici reSpektovanu." Do zoznamu posudzovatelov je rozsirovat podmienky o vagne ustanovenia,
mozné  zaradit  vSeobecne uzndvanu a pretoZze pri ich aplikdci moZu nastat
re$pektovani osobu, ktora spifia aspofi jednu z interpretacné nejasnosti.
uvedenych minimalnych poZiadaviek...
2. Akadémia umeni Cl. 3 bod 1. pism. a) - Doplnit slovo v odbore N Potreby zaistenia vhodnych odbornikov na

posudenie umeleckej Ccinnosti reflektuje
ustanovenie ¢l. 3 ods. 1 pism. g) Zasad.
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nevyzadovala ziskanie ArtD. V sucasnosti (vid' §
75,0dst.7, pismeno a - ¢) Zakona ¢.131/2002 o
vysokych Skolach) uchadza¢ taktiez pri ziskani
umelecko-vedeckého titulu prof. nemusi mat
vzdelanie tretieho stupnia. Doéraz je kladeny na
jeho umeleckud tvorbu a medzinarodné uznanie.
Navrhujeme doplnit do textu na konci odstavca
(¢l.3 ods.1): ,okrem umeleckych odborov”

md ukoncené vysokoSkolské vzdelanie tretieho
stupna (okrem umeleckych odborov) a titul
docent alebo profesor v odbore a p6sobila aspon
5 rokov vo funkcii docenta alebo profesora na
vysokej skole so sidlom na Uzemi Slovenskej
republiky, alebo...

3. Akadémia umeni
v Banskej Bystrici

Cl. 3 bod 1. pism. h) - Doplnit slovo ,,druhého
alebo tretieho stupna Studia“ je Studentom
,druhého alebo tretieho stupnia Studia“ vysokej
Skoly so sidlom na uzemi Slovenskej republiky.

Predkladatel ma zaujem ziskat dostatocne
pocetnu kriticki masu posudzovatelov z radov
Studentov vysokych $kol. Text do doplneny v ¢l.
2 ods. 1 pism. g), kde bola ustanovena
podmienka  absolvovania  Skolenia  pre
posudzovatelov-Studentov, ktori az nasledne
budd moct byt zapisani do zoznamu. DalSie
obmedzujlce podmienky nepovaZuje agentura
za potrebné.

4. Akadémia umeni
v Banskej Bystrici

Cl. 8 bod 3. pism. d), alebo Cl. 7 ¢. 4 - Navrhujeme
zakomponovat, Ze Student by mal byt min. Bc.,
Magr. alebo v doktorandskom Studiu

Predkladatel ma zaujem ziskat dostatoéne
pocetnu kriticki masu posudzovatelov z radov
Studentov vysokych 3kél. Text doplneny v ¢l. 2
ods. 1 pism. g) Zasad, kde bola ustanovena
podmienka  absolvovania  Skolenia  pre
posudzovatelov-studentov, ktori aZ ndsledne
budd méct byt zapisani do zoznamu. Dalsie
obmedzujuce podmienky nepovazuje
predkladatel za potrebné.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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Akadémia umeni
v Banskej Bystrici

V tejto suvislosti eSte uvddzam, Ze predkladany
navrh SAAVS neobsahuje, kto méze predkladat
navrh 0s0b zaradenych do zoznamu
posudzovatelov (podla takto navrhovanych Zasad
mdze do zoznamu posudzovatelov prihlasit nejaka
osoba aj samu seba - ale to by sa mohlo eliminovat
v konkrétnej Vyzve podla ¢l. 4 Zasad...)

Predkladatel bude vyhlasovatelom vyziev, na
zéklade ktorych sa budu moct prihlasit zaujemci
individualne.

Katolicka univerzita v
Ruzomberku

Cl. 2 - Nie je jasné, ¢&i osoba zapisana do zoznamu
posudzovatelov moze pdsobit vo vedeni vysokej
Skoly alebo jej fakulty.

Text bol doplneny v ¢l. 2 ods. 4 Zasad.

Katolicka univerzita v
RuZzomberku

€l. 4 - Nie je stanovené miesto a spdsob
zverejnenia vyzvy na podavanie prihlasok na zapis
do zoznamu posudzovatelov. Podla nasho nazoru
miesto a sp6sob zverejnenia na poddvanie
prihlasok na zapis do zoznamu posudzovatelov by
mali byt uréené presne a vopred zname tak, aby
bola zaistenad transparentnost. Bolo by dobré
stanovit, aby vyzva bola zasland na vietky VS
posobiace na Uzemi SR.

Text bol doplneny.

Katolicka univerzita v
Ruzomberku

Cl. 8 bod 3. - SU uréené funkcie v pracovnej
skupine, ktorych pocet (5) prevysuje poziadavku v
¢l. 7, ods. 3, Ze pracovnd skupina ma mat
minimalne 3 ¢lenov, vratane predsedu.

Je to len ilustrativny zoznam funkcii, ktoré sa
nemusia v kazdom konkrétnom pripade zriadit.

Katolicka univerzita v
Ruzomberku

Cl. 7 bod 1. - Vykonnd rada mbdZe vytvorit
pracovnu skupinu aj na overenie opatreni
prijatych vysokou Skolou, ak nepostacuje ich
overenie zamestnancom agentury. Vagny termin:
"nepostacuje"” - toto je potrebné vysvetlit.

Ide o formulaciu uvedend v § 8 ods. 1 zdkona
¢.269/2018 Z. z.

10.

Katolicka univerzita v
Ruzomberku

€l. 6 - Nie je jasné, & pri vyradeni zo zoznamu
posudzovatelov ma dotknutd osoba pravo sa
odvolat. Podla nasho nézoru by dotknuta osoba

Agentura nepredpoklada zavedenie
mechanizmu odvolania.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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mala mat minimalne pravo vyjadrit sa k navrhu
vyradenia zo zoznamu posudzovatelov.

Cl. 8 bod 1. - Z uvedeného &lanku vyplyva, Ze
predsedu pracovnej skupiny navrhuje kancelaria
agentury. KedZe nie je blizSie uvedené, kto
konkrétne a na akom zadklade, zda sa byt tento
navrh arbitrarny. Podla nasho nazoru by v
zasadach malo byt uvedené, aké profesijné a
odborné predpoklady ma spifiat predseda
pracovnej skupiny. V ¢lanku 8, ods. 3, pism. a su
uvedené schopnosti, ktoré nepovaZujeme
dostatocné a objektivne meratelné. Je potrebné
zvazit moznost, Ze by predsedu pracovnej skupiny
volili ¢lenovia skupiny sami.

Text bol preformulovany v ¢l. 8 ods. 2 Zasad.
Predkladatel pri navrhu zloZenia pracovnej
skupiny zohladni kvalifikdciu posudzovatelov
ziskanu v ramci profesijného  rozvoja
organizovaného agenturou.

Cl. 5 bod 2. pism. h) - Pravidla o konflikte zdujmov
nie st nikde rozobrané. Malo by byt jasné co
znamend konflikt  zdujmov, ¢ napr. byt
zamestnancom hodnoteného subjektu posledné 3
roky, byt v Spravnej rade, Vedeckej rade
hodnoteného subjektu a pod.

Upravuje to vnutorny predpis agenttry "Uprava
konfliktu zaujmov clenov kolektivnych organov,
¢lenov pracovnych skupin vykonnej rady a
zamestnancov Slovenskej akreditacnej
agentlury pre vysoké Skolstvo", ktory je
zverejneny na webovom sidle agentury.

11. Katolicka univerzita v
Ruzomberku

12. Katolicka univerzita v
Ruzomberku

13. Katolicka univerzita v
Ruzomberku

Cl. 8 bod 9. - Zastupca S$tudentov: ,,Ak &len
pracovnej skupiny prestane byt Sstudentom a ide o
pracovnu skupinu, ktorej ¢lenom bola ako Student
vymenovana len tato osoba..." V tomto pripade o
2 momenty: a) ked prestane byt studentom. Nie je
to vyrieSené napr. prerusenie Studia, skoncenie
Bc. a prechod na Mgr. a pokracovanie z Mgr. na
PhD.). b) vymenovanie v takom pripade clena,
lebo predseda moze odvolat aj vymenovat aj bez

Ustanovenie vyplyva zo zadkona ¢. 269/2018
Z.z.(§ 8 ods. 2 pism. a) az b).

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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suhlasu vykonnej rady, ¢o je v rozpore s ¢lankom 7
ods. 2.

14.

Katolicka univerzita v
Ruzomberku

Cl. 8 bod 4. pism. b) aZ g) - Hovoria o zostaveni
skupin pre posudenie Ziadosti o udeleni
akreditacie. V pismene g sa vSak hovori aj o
posudeni odniatia akreditacie. Nie je zrejmé, preco
je odniatie akreditacie implicitne spomenuté len v
pismene g). Podla nasho nazoru by dikcia textu
vztahujiuceho sa na prisidenie a odnatie
akreditacie mala byt identicka.

Text bol preformulovany. Vyplyva z § 32 zakona
¢.269/2018 7. z.

15.

Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

€l. 3, ods. 1 pism. d): Navrhujeme za slovo
,profesora” doplnit ,alebo docenta, resp. v
obdobnej funkcii“. Odbévodnenie: Navrhom sa
rozdiruje okruh os6b zo zahranidia (napr. z CR),
ktoré mo6iu byt zapisané do zoznamu
posudzovatelov. Nie je jasné, preco na
posudzovatelov zo zahranicia su vyssie naroky ako
na posudzovatelov zo Slovenska

Text bol doplneny.

16.

Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

Cl. 4 nie je jasné, aké doévody by mohli byt
dévodom nesuhlasu vykonnej rady na zdpis do
zoznamu, ak ziadatel spfﬁa niektoru
z minimalnych poZiadaviek. Ako bude vediet
agentura odovodnit, Ze niekoho nezapisala, hoci
splnil nou stanovené minimalne podmienky? Je
potrebné najst rovnovahu medzi rovnocennym
pristupom k jednotlivym Ziadatelom a kontrolou
agentury nad moznymi hodnotitelmi.

Text bol doplneny o ustanovenie v ¢l. 2 ods. 1
pism. e) Zasad.

17.

Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

K. €l. 5, ods. 2 pism. j): Navrhujeme zvazit
zaradenie dalSieho dbévodu na vyradenie zo
zoznamu posudzovatelov doplnenim vety v pism.

Text bol doplneny.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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j): ,alebo do inej funkcie, ktora je nezluditelnd
s funkciou posudzovatela.” Odovodnenie:
Uvedeny bod sa moéze uplatnit v pripade, ak by
boli definované konkrétne funkcie nezluéitelné
s funkciou posudzovatela. Takymi funkciami by
mohli byt funkcie rektora, prorektora, dekana,
prodekana vysokej Skoly v SR.

18. Ministerstvo Skolstva, K. €l. 7, ods. 5: Navrhujeme upravit formulaciu za | A Text bol preformulovany.
vedy, vyskumu a Sportu | slovom , programom” tymto alebo podobnym
SR spbsobom: ,a profil posudzovatela vo vztahu
k pozadovanej odbornosti ¢lenov pracovnej
skupiny z hladiska vykonu ich funkcii podla ¢l. 8
ods. 3.“
19. Ministerstvo Skolstva, K €l. 8, ods. 3: Ddvame na zvazenie Upravu vztahu | CA Predkladatel pri vytvarani pracovnych skupin
vedy, vyskumu a Sportu | tohto odseku ac¢l. 7 ods. 3, ktory uvadza, Ze zohladnuje druh konania, osobitosti
SR pracovna skupina ma minimalne 3 clenov. Standardov vo vztahu k studijnym odborom a

Z pohladu poctu navrhovanych funkcii clenov
pracovnej skupiny (¢l.8, ods. 3 pism. a) az e), teda
5 funkcii) je otazne obsadenie pracovnej skupiny,
ak by mala len 3 alebo 4 ¢lenov. Mozno sa
domnievat, Zze d6jde ku kumulacii funkcii a/alebo
vynechaniu funkcie podla pism. e)?

Studijnym programom a potrebu expertizy jej
¢lenov z hladiska vykonu funkcii. To znamen3,
Ze pocet Clenov pracovnej skupiny sa bude
prispésobovat charakteru konania.
Predpokladdme, Ze v niektorych pripadoch
(napr. vykonna rada modze vytvorit pracovnu
skupinu aj na overenie opatreni prijatych
vysokou skolou), bude postacovat aj trojélenna
pracovnd skupina. Zoznam funkcii je len
ilustrativny av konkrétnych odévodnenych
pripadoch ich bude mozné kumulovat. Text bol
doplneny v tom zmysle, Ze pracovna skupina
ma neparny pocet ¢lenov.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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20. Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

K. ¢l. 8, ods. 4 pism. b):Uvddza sa vacsinové
zastupenie odbornikov v Studijnom
odbore/odboroch z celkového pocétu ¢lenov
pracovnej skupiny, ¢o je logické. Otdzka vsak mé6ze
vznikndt  pri konkrétnych poctoch ¢lenov
pracovnej skupiny: Pri Styroch ¢lenoch pracovne;j
skupiny je vacsina 3. Jeden c¢len by mohol byt
$tudent. Cize aj odbornik zpraxe musi byt
povazovany za odbornika v danom Studijnom
odbore/odboroch, ¢o v niektorych pripadoch
modze byt narocne vyhodnotitelné, pripadne
dosiahnutelné. Pri 3 ¢lenoch je otazna
reprezentdcia funkcii podla ¢l. 8 bod 3, pism. a) az
e), resp. zavaznost tohto ustanovenia.

Text bol doplneny v tom zmysle, Ze pracovna
skupina ma neparny pocet ¢lenov. Predkladatel
pri vytvarani pracovnych skupin zohladhiuje
druh konania, osobitosti Standardov vo vztahu
k Studijnym odborom a Studijnym programom a
potrebu expertizy jej ¢lenov z hladiska vykonu
funkcii. To znamena, Ze pocet ¢lenov pracovnej
skupiny sa bude prispésobovat charakteru
konania. Predpokladdme, Ze v niektorych
pripadoch (napr. vykonna rada moze vytvorit
pracovnu skupinu aj na overenie opatreni
prijatych vysokou skolou), bude postacovat aj
trojclenna pracovna skupina.

21. Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

Odporucame technicky dopracovat. Napriklad
v €l. 2 ods. 1 je vhodné doplnit spojku ,,a“, uvadza
sa zrusenie zapisu uplynutim funkéného obdobia,
ale funkéné obdobie nie je nikde vymedzené, k €l.
5, ods. 2 pism. g): slovo ,skupiny” uviest
v spravnom  pade, k ¢. 6, ods. 3:
vyraz »posudzovatela Z0 zoznamu
posudzovatela” upravit gramaticky. Pripadne ods.
3 vypustit celkom alebo preformulovat, napr.
takto: ,,Po rozhodnuti vykonnej rady o vyradeni
posudzovatela zo zoznamu posudzovatelov
zabezpedi agentura vymaz posudzovatela z tohto
zoznamu.”

Text bol upraveny.

22. Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

Nie je jasné, ¢o agentura mysli bezihonnostou a ¢i
bude vtomto pripade vyzadovat ako sucast
prihlasky vypis z registra trestov, ¢o najma pre
zahranicnych posudzovatefov  mobze byt

Text bol doplneny o odkaz na ustanovenie
zédkona. Predkladatel chape bezihonnost v tom
zmysle ako to ustanovuje § 16 ods. 4 zdkona
¢. 269/2018 Z. z. Predkladatel predpoklada, ze

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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problematické, rovnako to je vrozpore s e-gov,
kde organy verejnej moci maju vyzadovat vypis
zregistra trestov na zdklade zakona a nie od
fyzickej osoby.

bude vyzadovat cestné prehldsenie o
bezldhonnosti, ktoré bude sucastou prihlasky
uchadzaca o zapis do zoznamu posudzovatelov.

23.

Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

Nie je jasné, preco uUlohu spravodajcu nemodze
vykonavat administrativny zamestnanec agentury
v rdmci podpory ¢innosti pracovnej skupiny, teda
mimo ¢lenstva v pracovnej skupine.

Predkladatel predpokladd administrativnu
podporu zamestnancov agentury pracovnych
skupinam, avsak nie v ramci tejto funkcie.

24.

Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

Navrh zasad neupravuje ovladanie Statneho
jazyka, ani konkrétneho svetového jazyka.
Odporucame zvazit ako podmienku ovladanie
anglického jazyka na istej urovni, aby sa
zjednodusila komunikacia ¢lenov  pracovnej
skupiny, resp. nastavit typy Ziadosti, kedy sa cudzi
jazyk vyZadovat nebude (napr. bakalarske

programy)

Text bol doplneny o ustanovenie v ¢l. 2 ods. 1
pism. f) Zasad.

25.

Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

Malo by byt jasné, Ze agentura aj aktivne oslovuje
potencidlnych hodnotitelov, najma vo vztahu
k zahranicnym odbornikom nie je moZiné
predpokladat, Ze budu reflektovat na vyzvy
agentury, aby predloZili Ziadost o zapis.

Text bol doplneny v ¢l. 4 ods. 1 Zasad.

26.

Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

Odporucame  zvazit aktivne kontaktovanie
moznych posudzovatelov pred uplynutim Siestich
rokov za Ucelom opatovného zapisu, ak bola s ich
pracou agentura spokojna.

Upravi to iny predpis.

27.

Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

Nie je jasné, ako agentira dospeje ku
konkrétnemu poctu / zlozeniu pracovnej skupiny
napr. v pripade Ziadosti Univerzity Komenského

Upravi to iny predpis.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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v Bratislave o posudenie jej vnutorného systému
zabezpecovania kvality, a napriklad Strukturalne
odliSnej Ekonomickej univerzity v Bratislave,
kedZze to ma vplyv na urCenie poplatku a pod.
malo by to byt v zasadach konkrétnejsie.

28.

Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu
SR

Nie je jasné, ako agentura planuje vzdelavat
posudzovatefov aako to bude prepojené
svedenim zoznamu a vytvaranim pracovnych
skupin. Jednou zmoznosti je, Ze agentura
zabezpeli pracovnej skupine na zaciatku
hodnotenia potrebné skolenie, ind moznost je, ze
absolvovanie  vzdeldvania je podmienkou
samotného zapisu, ¢o moéze byt problematické
najma pre zahrani¢nych hodnotitefov a relativne
otvoreny zoznam posudzovatelov.
Z predlozeného navrhu nie je jasné, aky konkrétny
postup agentura v tomto planuje.

Text bol doplneny.

29.

Paneurdpska vysoka
skola, rektorat

Cl. 3 bod 1 pism a) - Casové ohrani¢enie uvedené
v nadvrhu ,,aspon 5 rokov vo funkcii docenta alebo
profesora” povaziujeme za diskriminacné. V
su¢asnom nastaveni podmienok ziskavania
vedecko pedagogickych hodnosti su kritéria
nastavené na inej Urovni a pod vysSou kontrolou
ako to bolo v minulosti. Podla nasho nazoru
neexistuje dévod preco by malo byt nastavené
takéto ohranicenie a fakticky sa takymto
nastavenim vyraduju novo menovany profesori a
docenti.

Ustanovenie vyzaduje pésobenie vo funkcii
docenta a profesora a nie obdobie od ziskania
titulu docent alebo profesor. Predkladatel
povaZzuje minimalne 5-ro¢nu prax v prislusnej
funkcii za jeden z predpokladov zvladnutia
funkcie posudzovatela.

30.

Paneurdpska vysoka
Skola, rektorat

€l. 3 bod 1 pism. b) - Nie je celkom jednoznacne
definovany pojem ,riadenie pravnickej osoby”,
ktory bolo potrebné presne 3$pecifikovat. Je to

Predkladatel' predpokladd mozZnost zapojenia
sa SirSieho spektra odbornikov, ktori nemuseli

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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Statutar, alebo bude osoba ktorda ma funkciu
riaditela. TaktieZz je potrebné definovat sposob
akym sa bude dokladovat ,riadenie pravnicke;j
osoby”. Bude to cestné prehldsenie, alebo
potvrdenie od zamestndvatela, Ze uvedena osoba
vykonavala riadiacu funkciu 5 rokov? Takymto
nastavenim sa dostava na Uroven zahraniéného
profesora, alebo docenta ktokolvek s 2. stupriom
vzdelania, kto ma 5 ro€nu prax v riadeni pravnickej
osoby v SR, alebo v zahranici, ktora sa mohla
venovat akejkolvek ¢innosti aj ,spiacej”
spolocnosti.

nutne vykondvat funkciu Statutdra, ale
preukazu skusenost v riadeni pravnickej osoby.

31.

Paneurdpska vysoka
skola, rektorat

Cl. 3 bod 1 pism. d) - DoplInit okrem pdsobenia vo
funkcii profesora aj pésobenie vo funkcii docenta
na vysokej skole v zahranici. Taktiez navrhujeme
zvazit zruSenie lehoty poOsobenia vo funkcii
profesora a docenta.

Text bol doplneny.

32.

Paneurdpska vysoka
skola, rektorat

Cl. 3 bod 1 pism. f) - Nie je celkom jednoznaéne
definovana osoba, ktord ma preukdazatelné
skdsenosti s tvorbou, rozvojom azavadzanim
systémov kvality. Vysokoskolské vzdelavanie je
$pecifickd oblast, kde sa neda uplatiovat systém
riadenia kvality v podniku. Bude vediet
predstavitel podniku objektivne zhodnotit systém
kvality vo vysokoskolskej institucii.

Text bol preformulovany.

33.

Paneurdpska vysoka
Skola, rektorat

€l. 3 bod 1 pism. g) - V nadviznosti na
predchadzajuce pismenad, kde pri kaZzdej osobe sa
definuje aj casové obdobie jeho pdsobenia,
povazujeme takto definovand osobu pri
umeleckej ¢innosti za diskrimina¢nu. Odporudcam

Text bol preformulovany

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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aj tu definovat minimalne 5 ro¢né pOsobenie, aby
nedochadzalo k diskriminacii voéi ostatnym
oblastiam, alebo plosne zrusit ¢asovi podmienku.
Zaroven si dovolujeme navrhnut jednoduchsi
spbésob  stanovenia minimalnych kritérii
potrebnych pre zapis do zoznamu
posudzovatelov, ktorymi su ukoncéené
doktorandské Studium a 3 roky praxe na vysokej
Skole v SR alebo zahrani¢i. Takto definovany
hodnotitel podla ndsho nazoru ma nie len
skusenosti s spésobenim na vysokej Skole, ale ma
aj skusenosti z praxe.

34.

Paneurdpska vysoka
skola, rektorat

Cl. 5 bod 2 pism. d) - V pripade, 7e $tudent
Uspesne ukondéi prvy stupen Studia a na dalSie
Studium eSte nie je zapisany, prestava byt
Studentom. V pripade, Ze takato osoba bude
zaradenad do zoznamu posudzovatelov
v uvedenom Case musi byt zo zoznamu vyradena.

PoZiadavka vymenovat Studenta do pracovnej
skupiny vyplyva z § 8 ods. 2 zakona ¢. 269/2018
Z. z. Toto ustanovenie riesi aj pripad, ak osoba
prestane byt studentom.

35.

Paneurdpska vysoka
skola, rektorat

Cl. 5 bod 2 pism. e) - Je k dispozicii vypracovany
Eticky kodex?

Eticky kddex Slovenskej akreditacnej agentury
pre vysoké Skolstvo je samostatnym vnutornym
predpisom agentury, ktory je zverejneny na
webovom sidle agentury.

36.

Paneurdpska vysoka
Skola, rektorat

Cl. 5 bod 2 pism. g) - Navrhujeme, aby sa pred
slovo ,neplni“ doplnilo slovo ,zavainym
spoésobom” . Takato Uprava jednoznacéne urcuje
neplnenie  si  povinnosti. V porovnani
s predchadzajucimi doévodmi, kde je vyjadrend
zdvaznost napr. ,zasadnym spOsobom®, resp.
»opakovane” v citovanom ustanoveni méze byt
vzmysle sucasnej formuldcie dévodom na

Text bol doplneny.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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vyradenie zo zoznamu aj neplnenie akychkolvek
povinnosti, o by mohlo byt v praxi zneuZivané.

37. Paneurdpska vysoka
Skola, rektorat

Cl. 7 bod 3 abod 4 - Pracovna skupina na
minimalne 3 ¢lenov, vratane predsedu pracovnej
skupiny. Pri takomto nastaveni mdze vzniknut
pracovana skupina, kde bude predseda pracovne;j

skupiny, Student aeSte jedna osoba ato bud

spravodajca, alebo odbornik s praxe. Takéto
zlozenie pracovnej skupiny nepovazujeme za
dostatocné na posudenie Studijného programu.
Pri stanoveni pracovnej skupiny v minimdlnom
pocte 3 ¢lenovia a dodrzani povinnosti mat ako
jedného clena Studenta, tak pri zvySnych dvoch
posudzovatelov mdze byt ich nazor subjektivny
a lahsie ovplyvnitelny. Je potrebné aby takyto
Clenovia dodrziavali mordlne aetické zasady.
V opaénom pripade je potrebné zvolit iné
vhodnejsie zloZzenie komisie.

Predkladatel pri vytvarani pracovnych skupin
zohladnuje druh konania, osobitosti
$tandardov vo vztahu k studijnym odborom a
Studijnym programom a potrebu expertizy jej
¢lenov z hladiska vykonu funkcii. To znamena,
Ze pocet Clenov pracovnej skupiny sa bude
prispésobovat charakteru konania.
Predpokladame, Ze v niektorych pripadoch
(napr. vykonna rada moéze vytvorit pracovnu
skupinu aj na

overenie opatreni prijatych vysokou Skolou),
bude postacovat aj trojélennd pracovna
skupina.

38. Paneurdpska vysoka
skola, rektorat

Cl. 8 bod 3 pism. a) aZ e) - V tomto nastaveni v
uvedenom bode 3 pism. a) aZ e) nie je pri ¢lenoch
pracovnej skupiny poZzadovana odbornost v danej
oblasti posudzovania. Mame taktieZ pochybnost k
zaradeniu Studenta, akym spésobom sa bude
preukazovat jeho odbornost. Cize mdze vzniknut
3- ¢lenna komisia bez akejkolvek znalosti
posudzovaného odboru.

Toto rieSia ustanovenia Zasad uvedené v ¢l. 7
ods. 5 a¢l. 8 ods. 4 pism. a)aZ e). Ulohou
posudzovatela-Studenta nebude posudzovanie
otazok tykajucich sa odborovych Specifik, ale to,
¢i  vnutorny systém kvality vysokej Skoly
dostatocne chrani prdva, reSpektuje opravnené
poziadavky a zaujmy Studentov.

39. Paneurdpska vysoka
Skola, Fakulta masmédii

V Zdasadach chyba podstatna informacia podla
akych pravidiel odmenovania sa riadi praca
expertnych skupin a ludi podielajucich sa na praci
posudzovatelov. TakZe pripomienka za ansu Skolu
je, Zze do Zasad treba pridat paragraf akymi
odmeriovacimi  predpismi sa riadi cinnost
posudzovatelov, aby navrhovany clen expertnej

Text bol doplneny.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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skupiny vedel, akd odmena ho za takuto pracu
Caka.

40. PreSovska univerzita v Cl. 5 bod 2. pism. d) - Ak prestal byt $tudentom Predkladatel vypustil toto ustanovenie z ¢l. 3,
PreSove vysokej Skoly so sidlom na uzemi Slovenskej ods. 1 pism. h) a tym sa tato pripomienka stala
republiky, ak ide o Studenta" - podciarknuté treba irelevantna.
doplnit, aby to bolo v stlade s cl. 3 1h)
41. PreSovska univerzita v €. 7 bod 2. - Nejasnda formuldcia: ,s Ustanovenie vyplyva zo zakona ¢. 269/2018 Z. z.
Presove predchadzajucim sudhlasom vykonnej rady". (§ 8 ods. 2 pism. a) a b))
Vhodnejsie by bolo napr.: ,,po schvaleni vac¢sinou
(vsetkych/pritomnych) élenov vykonnej rady",
detto cl. 8 bod 6.
42. Presovska univerzita v Cl. 8 bod 7. - ,,To neplati, ak ide o dodato¢ne Ustanovenie vyplyva zo zakona ¢. 269/2018 Z. z.
Presove vymenovaného clena pracovnej skupiny podla § 8 (§ 8 ods. 4)
ods. 2 pism. a) zdkona" - nerozumieme, preco by
nemohla byt vznesena namietka voci dodatocne
vymenovanému Studentovi, podla nas by tato
moznost mala byt aj v tomto pripade.
43, Presovska univerzita v Cl. 8 bod 9. pism. b) - Povaiujeme za zbyto¢ny Ustanovenie vyplyva zo zdkona ¢. 269/2018 Z. z.
PreSove bod. Ak Student prestane byt Studentom, tak (§ 8 ods. 2 pism. a) a b))
podla cl.5 2d) prestava byt posudzovatelom a je
vyradeny zo zoznamu, teda automaticky uz nie je
posudzovatelom.
44, Presovska univerzita v Cl. 8 bod 4. pism. a) - Dvakrat sa opakuje vnutorny Text bol preformulovany.
PreSove systém - pravdepodobne vypadlo , kvality” - teda
ma byt vnutorny systém kvality.
45, Slovenska Cl. 2 bod 3. - Navrhuje sa doplnit a tym rozsirit Ustanovenie vyplyva z § 8 ods. 6 zadkona

polnohospodarska
univerzita v Nitre,
Fakulta eurdpskych

okruh uvedenych os6b o zamestnancov kancelarie
Agentlry. Nové znenie: 3. Do zoznamu
posudzovatelov nemozno zapisat ¢lena vykonnej

¢. 269/2018 Z. z.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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studii a regiondlneho

rady, clena odvolacej komisie, kontroléra a

rozvoja veduceho, ani zamestnanca kancelarie agentury.

46. Slovenska Cl. 3 bod 1. pism. f) - Navrhuje sa doplnit Text bol preformulovany.
polnohospodarska zavadzanie systémov kvality na vysokej Skole a
univerzita v Nitre, tym Specifikovat priestor zavadzania systémov
Fakulta eurépskych kvality. Nové znenie: 1., pism. f) ma ukoncené
studii a regiondlneho vysokoskolské vzdelanie druhého stupna a ma
rozvoja preukdzatelné skusenosti s tvorbou, rozvojom a

zavadzanim systémov kvality na vysokej skole,
alebo...

47. Slovenska €l. 3 bod 1. pism. h) - je $tudentom vysokej gkoly Predkladatel ma zaujem ziskat dostatocne
polnohospodarska so sidlom na Uzemi Slovenskej republiky pocetnu kriticki masu posudzovatelov z radov
univerzita v Nitre, navrhujeme doplnit nasledovne: h) je Studentom Studentov vysokych $kél. Text bol doplneny v
Fakulta eurdépskych vysokej Skoly so sidlom na uzemi Slovenskej ¢l. 2 ods. 1 pism. g) Zasad, kde bola ustanovena
studii a regiondlneho republiky, je €lenom Studentskej rady vysokych podmienka  absolvovania  Skolenia  pre
rozvoja Skol a dosahuje Studijny priemer nie vyssi ako 1,5. posudzovatelov-studentov, ktori az nasledne

budd moct byt zapisani do zoznamu. DalSie
obmedzujlce podmienky nepovaZuje agentura
za potrebné.

48. Slovenska Cl. 4 bod 1., 2. a 4. - Navrhuje sa namiesto Je to redundantné.

polnohospodarska
univerzita v Nitre,
Fakulta eurdpskych
studii a regiondlneho
rozvoja

oznacenia Agentlra spresnit a pouZit oznacenie
Kanceldria agentdry. Nové znenie: 1. Kancelaria
agentury zverejnuje vyzvy na podavanie prihlasok
na zapis do zoznamu posudzovatelov. Vo vyzve
urci sposob a termin podania prihlasky a jej
obsahové ndleZitosti. 2. Kanceldria agentury
podané prihlasky zaregistruje a posudi splnenie
poZadovanych  obsahovych  ndleZitosti a
poZiadaviek kladenych na uchadzaca na zapis do
zoznamu posudzovatelov. 4. Uchadzacov, ktorych
vykonna rada schvdlila na zaradenie do zoznamu
posudzovatelov a suc¢asne poskytli pisomny suhlas

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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na zapis do tohto zoznamu, Kanceldria agentury
bezodkladne zapiSe do zoznamu posudzovatelov.

polnohospodarska
univerzita v Nitre,

pravidla predchadzania konfliktu zaujmov a
zverejnit ich, nakolko nie je celkom jasné, o aky

49, Slovenska Cl.5bod 2. - Je v prvej vete formulovana moznost, | N Predkladatel  povazuje  ustanovenie za
polnohospodarska nie povinnost (Vyradit posudzovatela zo zoznamu primerané.
univerzita v Nitre, posudzovatelov mozno....). Vhimame to tak, Ze by
Fakulta eurdépskych sa nasledujuce body ani nemuseli reSpektovat,
studii a regiondlneho ked je pouzité slovo ,mozino“. Navrh nového
rozvoja znenia: 2. Posudzovatel bude zo zoznamu

posudzovatelov  vyradeny v nasledovnych
pripadoch:

50. Slovenska Cl. 5 bod 2. pism. e) - Navrhuje sa doplnit, ze sa | CA Eticky kddex Slovenskej akreditaénej agentury
polnohospodarska jedna o porusenie pravnych predpisov, za ktoré pre vysoké skolstvo je zverejneny na webovom
univerzita v Nitre, bol posudzovatel prdvoplatne sankcionovany v sidle agentury.

Fakulta eurdpskych spravnom alebo sudnom konani a dalej sa

studii a regiondlneho navrhuje zverejnenie etického kédexu Agentury

rozvoja na jej web sidle. Nové znenie: 2., pism. e) ak
zasadnym spOsobom alebo opakovane porusil
pravne predpisy a bol za ich porusenie
pravoplatne sankcionovany v sprdvnom alebo
sudnom konani a eticky kédex agentury,
zverejneny na webovom sidle Agentury.

51. Slovenska €l. 5 - Navrhuje sa doplnit bod 2. pismenom I) a | A Text bol doplneny.
polnohospodarska zohladnit tak aj dal$i moZny dévod vyradenia
univerzita v Nitre, posudzovatela zo zoznamu posudzovatelov. Nové
Fakulta eurdpskych znenie: 2., pism. l) v pripade smrti posudzovatela
studii a regionalneho alebo v pripade jeho vyhlasenia za mftveho.
rozvoja

52. Slovenska €l. 5 bod 2. pism. h) - Navrhuje sa konkretizovat | A Upravuje to vnutorny predpis agenttry "Uprava

konfliktu zaujmov clenov kolektivnych organov,
¢lenov pracovnych skupin vykonnej rady a

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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Fakulta eurdpskych
studii a regiondlneho
rozvoja

konflikt sa jednd. Dalej sa navrhuje doplnit bod 2.,
pism. h) o novy text. Nové znenie: 2., pism.h) ak
porusil pravidla predchadzania konfliktu zdujmov,
ktoré su uvedené a konkretizované v Etickom
kédexe Agentury, zverejnenom na webovom sidle
Agentury.

zamestnancov Slovenskej akreditacnej
agentury pre vysoké Skolstvo", ktory je
zverejneny na webovom sidle agentury.

53. Slovenska €l. 6 bod 1. - Navrhuje sa 3pecifikovat, kto Predkladatel  povaZuje  ustanovenie za
polnohospodarska vykondva priebeznd kontrolu kvality cinnosti dostatocné.
univerzita v Nitre, posudzovatelov. Nové znenie: 1. Vykonna rada
Fakulta eurépskych Agentury vykonava priebeznu kontrolu kvality
studii a regiondlneho ¢innosti posudzovatelov.
rozvoja

54, Slovenska €l. 6 bod 3. - Navrhuje sa, aby vyradenie Text bol doplneny.
polnohospodarska posudzovatela zo zoznamu posudzovatelov
univerzita v Nitre, vykonnou radou bolo agenturou vyradenému
Fakulta eurdpskych posudzovatelovi aj oznamené. Nové znenie: 3. Po
studii a regiondlneho vyradeni posudzovatela z0 zoznamu
rozvoja posudzovatelov vykonnou radou agentura vyradi

posudzovatela zo zoznamu posudzovatelov a
oznami to vyradenému posudzovatelovi.

55. Slovenska Cl. 7 bod 4. - Navrhujeme upresnit, 7e predseda Predkladatel vychadza ztoho, Ze postavenie
polnohospodarska vymenuje najmenej jedného Studenta po tom, ako posudzovatela-Studenta je rovnocenné
univerzita v Nitre, bude stanovena minimalne trojclennd pracovna s ostatnymi posudzovatelmi.

Fakulta eurdpskych skupina. Navrh nového znenia: Do kaZdej
studii a regiondlneho pracovnej skupiny predseda vykonnej rady
rozvoja vymenuje navyse najmenej jedného Studenta;...
56. Slovenska Cl. 7 bod 5. - Navrhuje sa 3pecifikovat organ Predkladatel je presvedéeny, Ze postavenie

polnohospodarska
univerzita v Nitre,
Fakulta eurdpskych

Agentlry pri vytvarani pracovnych skupin. Nové
znenie: 5. Vykonnd rada Agentlry pri vytvarani
pracovnych skupin zohladiuje druh konania,
osobitosti Standardov vo vztahu k S$tudijnym

vykonnej rady v danom procese je zrejmé.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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studii a regiondlneho
rozvoja

odborom a Studijnym programom a potrebu
expertizy jej ¢lenov z hladiska vykonu funkcii.

57.

Slovenska
polnohospodarska
univerzita v Nitre,
Fakulta eurépskych
studii a regiondlneho
rozvoja

€l. 8 bod 1. - Navrhuje sa zverit pripravu navrhu
zlozenia pracovnej skupiny vykonnej rade
agentiry a kanceldrii agentiry ponechat
administraciu Ziadosti. Preto sa navrhuje v bode
1., vypustit text... ,alebo z vlastného podnetu v
konzultaénej spolupraci s vykonnou radou....“.
Nové znenie: 1. Kanceldria agentury zaeviduje
Ziadost, ktoru predlozi vykonnej rade agentury. Po
zaevidovani Ziadosti c¢lenovia vykonnej rady
pripravia navrh zlozenia pracovnej skupiny, ktory
predlozia predsedovi vykonnej rady Jeho
obsahom je navrh na predsedu a ¢lenov pracovnej
skupiny.

Predkladatel je presvedéeny, Ze postavenie
vykonnej rady vdanom procese je zrejmé
a dostatocné silné.

58.

Slovenska
polnohospodarska
univerzita v Nitre,
Fakulta eurdpskych
studii a regiondlneho
rozvoja

Cl. 8 bod 3. pism. c) - Navrhuje sa v texte doplnit,
¢i posudzovany Studijny program a/alebo
vnutorny systém kvality vysokej Skoly v
dostatoCnej miere garantuje, Ze suU poziadavky
praxe dostato¢ne zohladriované v profiloch
absolventov vzdelavania. Nové znenie: 3., pism.c)
¢len pracovnej skupiny — odbornik z praxe ma byt
schopny posudit najmé to, ¢i Studijny program
a/alebo vnutorny systém kvality vysokej Skoly v
dostatoCnej miere  garantuje  participaciu
zastupcov praxe pri tvorbe, schvalovani,
monitorovani,  pravidelnom  hodnoteni a
aktualizacii  Studijnych programov a ¢i su
poziadavky praxe dostatoCne zohladfiované v
profiloch absolventov vzdeldvania s ohladom na
uplatnitelnost absolventov v praxi;

Text bol doplneny o ustanovenie v ¢l. 8 ods. 4
pism. f) Zasad.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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59.

Slovenska
polnohospodarska
univerzita v Nitre,
Fakulta eurépskych
studii a regiondlneho
rozvoja

Cl. 8 bod 8. - Navrhuje sa vymenovanie nového
¢lena pracovnej skupiny namiesto vyluc¢eného
¢lena na navrh vykonnej rady. Nové znenie: 8.
Namietku ucastnika konania tykajlcu sa zaujatosti
voCi ¢lenovi pracovnej skupiny posudzuje vykonna
rada. Ak ndmietku vyhodnoti ako opodstatnend,
predseda vykonnej rady vymenuje nového ¢lena
pracovnej skupiny namiesto vyluceného ¢lena na
navrh vykonnej rady.

Ustanovenie vychadza z § 8 ods. 4 zakona C.
269/2018 7. z.

60.

Slovenska
polnohospodarska
univerzita v Nitre,
Fakulta eurdpskych
studii a regiondlneho
rozvoja

Cl. 8 bod 9. pism. b) - Navrhuje sa odvolanie
dotknutého ¢lena pracovnej skupiny predsedom
vykonnej rady na ndvrh predsedu prislusnej
pracovnej skupiny so suhlasom vykonnej rady.
Nové znenie: 9., pism. b) Ak clen pracovnej
skupiny prestane byt studentom a ide o pracovnu
skupinu, ktorej c¢lenom bola ako Student
vymenovana len tato osoba, predseda vykonnej
rady a) vymenuje bezodkladne do pracovnej
skupiny iného Sstudenta, b) modZe odvolat
dotknutého c¢lena pracovnej skupiny na ndvrh
predsedu prislusnej pracovnej skupiny so
suhlasom vykonnej rady a c) ozndmi zmeny v
zloZeni pracovnej skupiny podla pism. a) a b)
vysokej Skole. V ¢lanku 8, v bode 9., celé znenie
uvedené pod pism. b) vynechat a upravit
Cislovanie.

Ustanovenie vychadza z § 8 ods. 2 zdkona ¢.
269/2018 Z. z.

61.

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave

€l. 3 bod 1. pism. c) - ,, M4 ukon&ené vysokoskolské
vzdelanie tretieho stupfa a priznany vedecky
kvalifikacny stupen | alebo lla a pdsobila aspon 5
rokov ako samostatny vedecky pracovnik alebo
veduci vedecky pracovnik"

Text bol doplneny.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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doplnit nasledovne: ,,Ma ukonéené vysokoskolské
vzdelanie tretieho stupnfia a priznany vedecky
kvalifikacny stupen | alebo lla a pdsobila aspon 5
rokov ako samostatny vedecky pracovnik alebo
veduci vedecky pracovnik vo vyskumnej institucii
alebo na vysokej Skole so sidlom na uzemi
Slovenskej republiky”

62.

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave

€l. 3 bod 1. pism. e) - ,Ma ukoncené
vysokosSkolské vzdelanie tretieho stupna a
poOsobila aspon 5 rokov vo funkcii vyskumného
pracovnika vo vyskumnej institucii v zahranici"
doplnit nasledovne: ,,Ma ukonéené vysokoskolské
vzdelanie tretieho stupria a pOsobila aspon 5
rokov vo funkcii vyskumného pracovnika vo
vyskumnej institlcii alebo na vysokej skole v
zahranici"

Je to redundantné.

63.

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave

Cl. 3 bod 1. pism. g) - Pozadovat vzdelanie treticho
stupna.

Predkladatel ma zaujem ziskat posudzovatelov
zumeleckého prostredia, ktori vykonavaju
umeleckd cinnost kvalitne s medzindrodnym
dosahom. Tato skupina vo velkej miere nema
ukonceny Studijny program tretieho stupna.
Predkladatel vyhovel poZiadavkam umeleckych
vysokych sSkol.

64.

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave

Cl. 4 - Treba doplnit odsek, akym spésobom resp.
kde agentudra zverejiiuje vyzvy na podanie
prihlasok.

Text bol doplneny.

65.

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave

€l. 4 bod 3. - ,,Uchadzacov, ktori splnili minimalne
poziadavky”

doplnit nasledovne: ,Uchadzacov, ktori splnili
minimalne pozZiadavky a vSetky obsahové
naleZitosti prihlasky”

Text bol doplneny.
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66.

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave

Cl. 5 bod 5. - Doplnit pismeno: /) v pripade dmrtia
posudzovatela

Text bol doplneny.

67.

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave

Cl. 6 bod 1. - Treba pridat bod s vysvetlenim pojmu
priebezna kontrola.

Z kontextu predpisu vyplyva, Ze kontrola je
sustavna a zamerana na aspekty uvedené v ¢l.
5 ods. 2 pism. e) aZ i) Zasad.

68.

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave

€l. 6 bod 2. - Treba jasne uviest, ¢i ide o kontrolu z
¢l. 6 ods.1 alebo ind kontrolu. Ak o inu, treba
definovat aku.

Text bol doplneny.

69.

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave

€l. 6 bod 3. - ,,Po vyradeni posudzovatela zo
zoznamu posudzovatela vykonnou radou", by mal
byt nahradeny textom ,Po schvdleni vyradenia
posudzovatela zo zoznamu posudzovatela
vykonnou radou”

Text bol upraveny.

70.

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave

€l. 7 bod 3. - ,Pracovnd skupina ma minimalne
troch c¢lenov, vratane predsedu pracovnej
skupiny". Nahradit ,Pracovnd skupina ma
minimalne piatich clenov, vratane predsedu
pracovnej skupiny".

Predkladatel pri vytvdrani pracovnych skupin
zohladnuje druh konania, osobitosti
$tandardov vo vztahu k Studijnym odborom a
Studijnym programom a potrebu expertizy jej
¢lenov z hladiska vykonu funkcii. To znamen3,
Ze pocet Clenov pracovnej skupiny sa bude
prispésobovat charakteru konania.
Predpokladame, Ze v niektorych pripadoch
(napr. vykonna rada modze vytvorit pracovnu
skupinu aj na overenie opatreni prijatych
vysokou skolou), bude postadovat aj troj¢lenna
pracovna skupina.

71.

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave

Cl. 8 bod 9. - Ulohy predsedu vykonnej rady by
mali byt: a) Odvold dotknutého élena pracovnej
skupiny na navrh predsedu prislusnej pracovnej
skupiny; predseda vykonnej rady moze odvolat

Ustanovenie vyplyva zo zdkona ¢. 269/2018 Z. z.
(§ 8 ods. 2 pism. a) a b)).
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dotknutého ¢lena pracovnej skupiny aj bez
suhlasu vykonnej rady; b) vymenuje bezodkladne
do pracovnej skupiny iného Studenta.

72. Slovenska technicka €l. 2 bod 2. - Najviac véak na dve obdobia za sebou Ustanovenie vyplyva zo zdkona ¢. 269/2018 Z. z.
univerzita v Bratislave, (§ 8 ods. 5).
Fakulta elektrotechniky
a informatiky
73. Slovenska technicka €l. 5 bod 2. pism. f) - Co je to opakovane? patkrat, V tomto kontexte sa mysli dvakrat.
univerzita v Bratislave, trikrat, desatkrat?
Fakulta elektrotechniky
a informatiky
74. Technickd univerzita v Zasadné pripomienky nemam. Je potrebné vsak v Upravi to iny vnatorny predpis agentury.
Kosiciach dal$ej dokumentdcii uvazovat a zaradit maximalnu
moznl  pracovnu vytazenost jednotlivych
posudzovatelov a financné ocenenie prace pre
Akreditacnu agenturu.
75. Technicka univerzita Cl. 3 bod 1. pism. a) aZ e) - Navrh: doplnit uvedené Zaujmom predkladatela je ziskat dostatocne
v Kosiciach, FMMR, prof. | body o formulaciu , dosiahol Hirschov index ( h- robustnu databazu posudzovatelov s vysokym
T. Kvackaj index podla WoS) v oblasti vyskumu, v ktorej stupnom diverzifikacie ich expertiz. Hlavhym
posobi minimalne na Urovni danej poslanim predkladatela je externé
medzinarodnymi vedeckymi databazami zabezpecenie kvality vysokoskolského
(WoS/SCOPUS) pre definovanu oblast vyskumu" vzdeldvania, preto predkladatel nepovazuje za
primerané ukotvit vstupné minimalne kritéria
spésobom, ktory je navrhovany.
76. Technicka univerzita Cl. 8 bod 3. - Navrh: doplnit percentudlne Navrhované percentualne zastlpenie by viedlo

v Kosiciach, FMMR, prof.

T. Kvackaj

zastupenie o0s6b podsobiacich v pracovnych
skupinach, napr.: zastUpenie z oblasti vysokych
Skolach: 50%, zastupenie z oblasti vyskumnych
inStituciach: 25%, zastUpenie z oblasti Statnej,
Uzemnej a verejnej spravy a v zamestnavatelskych
zviazoch spolupracujucich s VS: 20%, $tudenti: 5%

k nedmerne robustnym pracovnym skupinam
(minimum 20 clenov) na ukor efektivnosti a
zvysilo by ekonomicku narocnost akreditacnych
procesov, ktord budd znasat Ziadatelia.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”

21



Slovenska akreditacna agentura pre vysoké skolstvo

77.

Technicka univerzita

v Kosiciach, FMMR, prof.

T. Kvackaj

Predpokladam, Ze SAAVS zverejni , Eticky kédex”
pre obsadzovanie vsetkych pozicii (trvalych, ako aj
docasnych) rezultujucich zo Struktury agentury.

Eticky kddex Slovenskej akreditacnej agentury
pre vysoké Skolstvo je samostatnym vnutornym
predpisom agentury, ktory je zverejneny na
webovom sidle agentury.

78.

Trnavska univerzita v
Trnave

Cl. 3 bod 1. pism. b) - Zvazit typ pravnickej osoby

Predkladatel nema v danom kontexte potrebu
zvazovat typy pravnickych osob.

79.

Trnavska univerzita v
Trnave

€l. 3 bod 1. pism. b), f) a g) - Zvazit, ¢i vzdelanie 2.
stupna je dostatocné

Vzhladom na pozadovanu expertizu povazuje
predkladatel poziadavku na vzdelanie za
primerand.

80.

Trnavska univerzita v
Trnave

€l. 3 bod 1. pism. d) - Zvazit aj funkciu docenta

Text bol doplneny.

81.

Trnavska univerzita v
Trnave

€l. 3 bod 1. pism. h) - Zvazit, ¢ by nemalo ist o
Studentov vyssich roénikov

Predkladatel ma zaujem ziskat dostatocne
pocetnu kriticki masu posudzovatelov z radov
Studentov vysokych $kél. Text bol doplneny v
¢l. 2 ods. 1 pism. g) Zasad, kde bola ustanovena
podmienka  absolvovania  Skolenia  pre
posudzovatelov-Studentov, ktori az nasledne
budd moct byt zapisani do zoznamu. Dalsie
obmedzujlce podmienky nepovaZuje agentura
za potrebné.

82.

Trnavska univerzita v
Trnave

Cl. 3 bod 1. pism. f) - 2Zvazit preukdzanie
skusenosti so systémami kvality v oblasti vysokych
skol

Text bol preformulovany.

83.

Trnavska univerzita v
Trnave

Cl. 5 - Zvaiit povinnost vykonnej rady vyradit
posudzovatelov zo zoznamu za podmienok v
tomto ¢lanku

Predkladatel povazuje text ustanovenia za
primerany.
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84. Trnavska univerzita v Cl. 5 bod 2. pism. a) - Zvazit, & uplynutim Predkladatel povaZuje text ustanovenia za
Trnave funkéného obdobia (tyka sa aj dalSich podmienok primerany.
v tomto ustanoveni) automaticky nezanika zapis
do zoznamu
85. Trnavska univerzita v Cl. 5 bod 2. pism. c) - Podla st¢asného pravneho Text bol upraveny.
Trnave poriadku nie je mozné pozbavenie sposobilosti na
pravne ukony
86. Trnavskd univerzita v €l. 5 bod 2. - Doplnit pism. 1): ,,ak zomrel“ Text bol doplneny.
Trnave
87. Trnavskd univerzita v €l. 6 bod - Je nejasny Ustanovenia boli doplnené.
Trnave
88. Trnavskd univerzita v €l. 7 bod 4. - Nahradit text ,,najmenej jedného” Ustanovenie vyplyva zo zakona ¢. 269/2018 Z. z.
Trnave slovom ,jeden” (§ 8 ods. 2).
89. Trnavska univerzita v €l. 8 bod 1. - Spresnit slovo ,ziadost” Text bol spresneny.
Trnave
90. Trnavska univerzita v Cl. 8 bod 5. - Nahradit text ,ndvrh pracovnej Text bol doplneny.
Trnave skupiny” textom ,ndvrh zloZenia pracovnej
skupiny”
91. Univerzita J. Selyeho €l. 3 bod 1. pism. h) - Je $tudentom vysokej $koly Predkladatel m& zaujem ziskat dostatocne

v Komarne, Ekonomicka

fakulta

so sidlom na Uzemi Slovenskej republiky." Pri VS
ucitefoch a odbornikoch je podmienkou, aby dana
osoba v takejto funkcii posobila aspon 5 rokov (vid’
pism. a), b), c), d) a e) ), ale u Studentov to mbze
byt aj erstvo zapisany prvak, ktory mozno nema
iadne vedomosti a ani skisenosti o $tudiu na VS.
Navrhoval by som aby tam bola podmienka zZe
napr. "po $tudiu aspori 1 roka na VS". Ak je u
ucitefov a odbornikov Ziadanym predpokladom
posobenie vo funkcii, tak nie je diskriminacnym

pocetnu kriticki masu posudzovatelov z radov
Studentov vysokych $kél. Text bol doplneny v ¢l.
2 ods. 1 pism. g) Zasad, kde bola ustanovena

podmienka  absolvovania

skolenia  pre

posudzovatelov-Studentov, ktori az nasledne
budd moct byt zapisani do zoznamu. Dalsie
obmedzujlce podmienky nepovaZuje agentura

za potrebné.
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ani u Studentov navrhnuty 1 rok (napr. ani na
mobility nemozu ist prvaci).

92.

Univerzita J. Selyeho
v Komarne, Ekonomicka
fakulta

Cl. 4 bod 1. - Agentira zverejiuje vyzvy na
poddvanie prihlasok na zdpis do zoznamu
posudzovatelov." - Kedy a kde? Bolo by to dobré
vediet dopredu, aj kvéli transparentnosti, ze kedy
a kde budu tieto vyzvy zverejnené.

Text bol doplneny.

93.

Univerzita J. Selyeho
v Komarne, Ekonomicka
fakulta

Cl. 5 bod 2. - Vyradit posudzovatela zo zoznamu
posudzovatelov mozZno: d) ak prestal byt
Studentom vysokej Skoly, ak ide o Studenta," Je
otazne, ako postupovat ak Student pokraduje v
$tudiu na inom (vy$Som) stupni Studia. Napr. kvoli
¢lenstvu v akademickom sendte bol zmeneny aj
zakon o VS pred par rokmi (§8 ods. 8). Nebolo by
prechodnejSie pozastavit ¢lenstvo Studenta na
leto, ako ho vyradit a znovu zapisat do zoznamu o
par mesiacov neskor?

Zakon ¢. 269/2018 Z. z. tuto moznost
nepripusta.

94.

Univerzita J. Selyeho
v Komarne, Ekonomicka
fakulta

Cl. 8 bod 4. - Navrhujem na doplnenie: zaradit do
zoznamu vytvorenie pracovnej skupiny na
akreditaciu magisterského studijného programu.
Jednotlivé pism. (od b) az h) ) sa zaoberaju s
pravidlami zostavenia komisii pre bakaldrske,
profesijne orientované bakalarske, pre ucitelské a
translatologické a pre doktorandské studijné
programy, ale zrejme sa zabudlo na zostavenie
komisii pre Studijné programy druhého stupna.

Je to upravené v ¢l. 8 ods. 4 pism. b) Zasad.

95.

Univerzita Komenského
v Bratislave

€. 2 bod 2. - Opakovane znamend aj
neobmedzene vel raz. 6 rokov je dost dlha doba,
aby sa to opakovat dalo len raz, preferujeme vsak
aby sa to opakovat vbbec nesmelo. Tato

Ustanovenie vyplyva zo zakona ¢. 269/2018 Z. z.
(§ 8 ods. 5)
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formulacia  umozni  vznik tzv.  vecnych
posudzovatefov. Nami navrhované znenie by
mohlo byt: Do zoznamu posudzovatelov mozno
zapisat osobu na 6 rokov, vo vynimocnych
pripadoch mozno zapis raz opakovat, teda funkciu
posudzovatela mbZe vykondvat maximalne 12
rokov.

96.

Univerzita Komenského
v Bratislave

€l. 3 bod 1. pism. b) - 5 rokov praxe v riadeni
pravnickej osoby sa nam zda malo. Zvysit na 10.

Predkladatel povaiuje ditku praxe za
dostato¢na.

97.

Univerzita Komenského
v Bratislave

€l. 3 bod 1. pism. h). Navrhujeme doplnit aspori
v Mgr. programe. Student bakaldrskeho stupfia
nemad informdcie a prehlad na urovni, ktord by mu
umoziiovala plnit si svoje poslanie na tomto poste.

Predkladatel ma zaujem ziskat dostatocne
pocetnu kriticki masu posudzovatelov z radov
Studentov vysokych 3kél. Text bol doplneny v €l.
2 ods. 1 pism. g) Zasad, kde bola ustanovena
podmienka  absolvovania  Skolenia  pre
posudzovatelov-Studentov, ktori az nasledne
budd moct byt zapisani do zoznamu. DalSie
obmedzujlce podmienky nepovaZuje agentura
za potrebné.

98.

Univerzita Komenského
v Bratislave

Cl. 4 bod 5. - Ako sa budu $tudenti zapisovat? Ak
napriklad v roku 2020 sa zapiSe Student, kym
redlne bude mat moznost posudzovat st. program
uz nemusi byt studentom. Ak by sme uvaZovali o
bakalaroch, ti nemaju ani dostatoc¢ny prehlad ani
poznatky aby mohli posudit studijny program,
obdvame sa Ze by sa nominovali tzv. vecni
Studenti, ktori sa zapiSu na dalsi a dalsi Studijny
program aby mohli byt ¢lenom komisie ( také
priklady uz v sucasnosti existuju v suvislosti s
¢lenstvom v akademickych senatoch).
Navrhujeme preto, aby bol dopracovany
mechanizmus prostrednictvom ktorého prislusna

Predkladatel ma zaujem ziskat dostatoéne
pocetnu kriticki masu posudzovatelov z radov
Studentov vysokych $kél. Text bol doplneny v ¢l.
2 ods. 1 pism. g) Zasad, kde bola ustanovena
podmienka  absolvovania  Skolenia  pre
posudzovatelov-Studentov, ktori az nasledne
budd méct byt zapisani do zoznamu. Dalsie
obmedzujlce podmienky nepovaZuje agentura
za potrebné.

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”

25




Slovenska akreditacna agentura pre vysoké skolstvo

VS nominuje $tudentov. Mala by pritom
zohladriovat aj Studijny priemer — do 1.2.
Velmi problematickym bude ziskanie

dostatocného poctu (akychkolvek) studentov do
komisii a pracovnych skupin. O tom je dostupna
skusenost z Ceskej republiky. Zastupcovia ¢eskych
Studentov ju jasne komunikovali na Studentskom
konvente pred dvomi rokmi. Zastupenie
Studentov je potrebné, ale treba to premysliet aby
AA nebola prave kvoli nim resp. ich absencii v
prislusnych komisiach a skupinach
spochybriovana.

99. Univerzita Komenského
v Bratislave

Cl. 5 bod 2. pism. e) - Navrhujeme vynechat slovo
"opakovane". Zdsadné porusovanie predpisov by
sme nemali dovolit opakovat.

Predkladatel  povaZuje  ustanovenie za
primerané.

100. Univerzita Komenského
v Bratislave

Cl. 6 bod 1. - Ako sa bude kontrolovat kvalita
posudzovatelov? Aké su kritéria? Preco by sa mal
niekto prihlasit ked nebude poznat kritéria
hodnotenia jeho prace?

Zakladné kritéria st uvedené v ¢l. 5 ods. 2 pism.
e) az i) Zasad.

101. Univerzita Komenského
v Bratislave

Cl. 7 bod 3. - Pocet ¢lenov navrhujeme najmenej
5, mozno az 7. Ak by boli len 3 mohlo by sa stat, Ze
odbornici z danej oblasti by boli v mensine.
Napriklad ak predseda bude odbornik na systém
kvality, dalsi ¢len je Student odbornik z oblasti
bude len jeden. Rozhodnutie takéhoto timu urcite
nemozno brat ako kompetentné.

Predkladatel pri vytvarani pracovnych skupin
zohladnuje druh konania, osobitosti
$tandardov vo vztahu k studijnym odborom a
Studijnym programom a potrebu expertizy jej
¢lenov z hladiska vykonu funkcii. To znamen3,
Ze pocet Clenov pracovnej skupiny sa bude
prispésobovat charakteru konania.
Predpokladame, Ze v niektorych pripadoch
(napr. vykonna rada moéze vytvorit pracovnu
skupinu aj na
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overenie opatreni prijatych vysokou Skolou),
bude postacovat aj trojélennd pracovna
skupina.  VacsSinové zastupenie odbornikov
v prisluSnom odbore je ustanovené v ramci ¢l. 8
ods. 4 Zasad.

102. Univerzita Komenského
v Bratislave

Cl. 8 bod 3. pism. d) - Opakujeme druhy raz:
Navrhujeme doplnit Student v druhom stupni, Ak
by sme uvazovali o bakalarskych Studentoch, ti
nemaju ani dostato¢ny prehlad ani poznatky aby
mohli posudit studijny program, obavame sa ze by
sa nominovali tzv. vecni Studenti, ktori sa zapisu
na dalsi a dalsi Studijny program aby mohli byt
¢lenom komisie ( také priklady uZ v sucasnosti
existuju v suvislosti s ¢lenstvom v akademickych
senatoch).

Velmi problematickym bude ziskanie
dostatocného poctu (akychkolvek) Studentov do
komisii a pracovnych skupin. O tom je dostupnd
skusenost z Ceskej republiky. Zastupcovia ¢eskych
Studentov ju jasne komunikovali na Studentskom
konvente pred dvomi rokmi. Zastupenie
Studentov je potrebné, ale treba to premysliet aby
AA nebola prave kvoli nim spochybriovana.

Predkladatel ma zaujem ziskat dostatocne
pocetnu kriticki masu posudzovatelov z radov
Studentov vysokych skél. Text bol doplneny v €l.
2 ods. 1 pism. g) Zasad, kde bola ustanovena
podmienka  absolvovania  sSkolenia  pre
posudzovatelov-Studentov, ktori az ndsledne
budd méct byt zapisani do zoznamu. Zaviest
dalSie obmedzujice podmienky nepovazuje
predkladatel za potrebné.

103. Univerzita Komenského
v Bratislave

Cl. 8 bod 4. pism. d) - Nepovaiujeme za
kompetentné posudenie Studijnych programu ak
to posudi 1 odbornik ( 1¢len za pedagogicky
zaklad, a jeden za kazdu aprobaciu. ) teda za kazdu
oblast je len jeden odbornik. Toto nie je cesta k
zabezpeceniu kvality!!! Podobne posudenie bude
problematické aj pri nepedagogickych
kombindaciach.

Z formulicie vyplyva, Ze by mala byt
zabezpecdend Ucast aspon jedného odbornika,
teda nie najviac jedného odbornika.
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104. | Univerzita Komenského | Cl. 8 bod 4. pism. f) - Zahrani¢ného posudzovatela PoZiadavka vyplyva zo zidkona ¢. 269/2018 Z. z.
v Bratislave povaZujeme za prakticky nerealizovatelnu a (§ 8 ods. 3).
zbytoénl poziadavku. Nase Studijné programy
okrem ceskych kolegov ostatni nevedia ani
precitat. Pisat vSetko aj v inej reci (navyse ked po
BREXITE v EU nebude krajina s materskym jazykom
anglickym) je zbytoénym mrhanim casu a je to
neproduktivna cinnost. Mohlo by to byt pri
cudzojazyénych programoch. Ale ani to nie je
potrebné, ved ani nasi odbornici neposudzuju
Studijne programy v inych Statoch. Problém by bol
takychto ludi ziskat, lebo uZ je problém ziskat
zahrani¢nych posudzovatelov grantov a ¢lankov v
casopisoch.
105. | Univerzita Komenského | Cl. 2 bod 2. - Nebolo by dobre keby boli "ve¢ni " Ustanovenie vyplyva zo zdkona ¢. 269/2018 Z. z.
v Bratislave, posudzovatelia (§ 8 ods. 5).
Pedagogicka fakulta
106. | Univerzita Komenského | Cl. 3 bod 1. pism. b) - 5 rokov praxe v riadeni sa Predkladatel povaZzuje 5-rond prax za
v Bratislave, nam zda malo navrhujeme 8-10 dostatocénd.
Pedagogicka fakulta
107. | Univerzita Komenského | Cl. 3 bod 1. pism. f) - Ako sa preukaze skdsenost, Text bol preformulovany.
v Bratislave, aky rozsah maju mat skisenosti? Staci napr.
Pedagogicka fakulta ¢lenstvo nejakej komisii?
108. | Univerzita Komenského | Cl. 3 bod 1. pism. g) - Ako sa preukaze kvalita a Text bol preformulovany.
v Bratislave, medzinarodna akceptacia???
Pedagogicka fakulta
109. | Univerzita Komenského | Cl. 3 bod 1. pism. h) - Navrhujeme doplnit aspof Zakon ¢. 269/2018 Z. z. tento postup

v Bratislave,
Pedagogicka fakulta

v Mgr. programe, resp. Studentov vobec
nezapisovat, ak tak vyhradit miesto pre Studenta,
ktorého bude menovat napr predseda komisie
ad.hoc. Na zaklade skisenosti ¢eskych Studentov

neumoznuje.
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na konvente Studentov, nie je mozné zabezpedit
ucast studentov vo vsetkych komisiach.

110.

Univerzita Komenského
v Bratislave,
Pedagogicka fakulta

Cl. 4 bod 4. - Ako sa budu zapisovat $tudenti?? Ak
napr v romu 2020 sa zapiSe Student, kym redlne
bude mat moznost posudzovat $t program uz
nemusi byt studentom, ak by sme uvazovali o Bc
Studentoch, ti nemaju ani dostato¢ny prehlad ani
poznatky aby mohli posudit Studijny program,
obdvame sa Ze by sa nominovali tzv vecny
Studenti, ktori sa zapiSu na dalsi a dalsi Stud
program aby mohli byt ¢lenom komisie (také
priklady uZz v sucasnosti existuju v suvislosti s
¢lenstvom v akademickych senatoch.). (Pozri aj
poznamku vyssie)

Predkladatel ma nazor, Ze postup je zrejmy.
Posudzovatelia - Studenti budu zapisovani do
zoznamu azZ po absolvovani Skolenia.

111.

Univerzita Komenského
v Bratislave,
Pedagogicka fakulta

Cl. 5 bod 2. pism. e) - Navrhujeme vynechat slovo
"opakovane". Zdsadné porusovanie predpisov by
sme nemali dovolit opakovat.

Predkladatel  povaZuje  ustanovenie za
primerané.

112.

Univerzita Komenského
v Bratislave,
Pedagogicka fakulta

Cl. 6 bod 1. - Ako sa bude kontrolovat kvalita
posudzovatelov? Aké su kritéria? Preco by sa mal
niekto prihlasit ked nebude poznat kritéria
hodnotenia jeho prace?

Zakladné kritéria st uvedené v ¢l. 5 ods. 2 pism.
e) azi) Zasad.

113.

Univerzita Komenského
v Bratislave,
Pedagogicka fakulta

Cl. 7 bod 3. - Pocet ¢lenov navrhujeme najmene;j
5, mozno az 7. Ak by boli len 3 mohlo by sa stat, Ze
odbornici z danej oblasti by boli v menSine.
Napriklad ak predseda bude odbornik na systém
kvality, dalsi ¢len je Student odbornik z oblasti
bude len jeden. Rozhodnutie takéhoto timu urcite
nemozno brat ako kompetentné.

Predkladatel pri vytvarani pracovnych skupin
zohladnuje druh konania, osobitosti
Standardov vo vztahu k Studijnym odborom a
Studijnym programom a potrebu expertizy jej
¢lenov z hladiska vykonu funkcii. To znamen3,
Ze pocet Clenov pracovnej skupiny sa bude
prispdsobovat charakteru konania.
Predpokladdme, Ze v niektorych pripadoch
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(napr. vykonna rada moéze vytvorit pracovnu
skupinu aj na

overenie opatreni prijatych vysokou Skolou),
bude postacovat aj trojélennd pracovna
skupina.  VacSinové zastupenie odbornikov
v prislusSnom odbore je ustanovené v ramci ¢l. 8
ods. 4 Zasad.

114. Univerzita Komenského | Cl. 8 bod 3. pism. b) - Aku kvalifikdciu ma mat Text bol preformulovany.

v Bratislave, "odbornik na systém kvality"??
Pedagogicka fakulta

115. Univerzita Komenského | €l. 8 bod 3. pism. d) - Pozri poznamku vyssie Text bol doplneny v €l. 2 ods. 1 pism. g) Zasad.
v Bratislave, Posudzovatelia-Studenti budd mat povinnost
Pedagogicka fakulta absolvovat skolenie, inak nebudd zapisani do

zoznamu posudzovatelov.

116. Univerzita Komenského | €. 8 bod 4. pism. d) - NepovaZujeme za Z formulacie vyplyva, Zze by mala byt
v Bratislave, kompetentné posudenie Stud. Programu, ak to zabezpecena Ucast aspon jedného odbornika,
Pedagogicka fakulta posudi 1 odbornik ( 1 ¢len za Ped. zaklad, a jeden teda nie najviac jedného odbornika.

za kazdu aprobaciu.) Teda za kazdu oblast je len
jeden odbornik?? To ma zabezpedit kvalitu???
Ako to bude v kombinacii neucitelskych
programoch pripadne ucitelské a neucitelské,
uvaZuje sa o tom vobec??
117. | Univerzita Komenského | Cl. 8 bod 4. pism. f) - Zahrani¢ného posudzovatela PoZiadavka vyplyva zo zadkona ¢. 269/2018 Z. z.

v Bratislave,
Pedagogicka fakulta

povaZujeme za nerealizovatelné a zbytocne, Nase
Stud programy okrem ceskych kolegov ostatni
nevedia ani precitat, mohlo by to byt pri
cudzojazyénych  programoch, ale ani to
nepovazujeme za potrebné, nakoniec ani nasi
odbornici neposudzuju Studijne programy v inych
Statoch..

(& 8 ods. 3).
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118.

Univerzita Komenského
v Bratislave,
Pedagogicka fakulta

PredloZeny material na pripomienkovanie pdsobi
teoreticky vyvazene, prakticky vsak obsahuje
nadmieru uskali pre budtci chod agentury, nema
dostatocné poistky proti neziaducim javov s
negativnym dosahom v konkurenénom boji medzi
jednotlivymi pracoviskami v rdmci Slovenska.

Predpis bude  potrebné interpretovat
a aplikovat v kontexte dalSich vnutornych
predpisov agentury.

119.

Univerzita Komenského
v Bratislave,
Prirodovedecka fakulta

€l. 2 bod 2. - ,,Zabeténovanie” posudzovatela ad
infinitum je velmi riskantné a do buduicnosti méze
hrani¢éit s jeho neefektivnym pdOsobenim.
Navrhujeme maximalne 2 funkéné obdobia po 6
rokoch. Obdobie 6 rokov je dostato¢né na
spoznanie problematiky a realizdciu kvalitného
posobenia posudzovatela.

Ustanovenie vyplyva zo zdkona ¢. 269/2018 Z. z.
(§ 8 ods. 5). Predpoklada sa opéatovny
schvalovaci proces po uplynuti funkéného
obdobia.

120.

Univerzita Komenského
v Bratislave,
Prirodovedecka fakulta

Cl. 3 bod 1. pism. a) - Status posudzovatela by mal
byt' jednoznacne viazany vyluéne na riadnu
profesuru (najlepsie aj s titulom DrSc.), ktora je
vysokou garanciou kvalitného odborného
zazemia, dostatocnych skusenosti, nadhfadu a
orientdcie v problematike.

Predkladatel povaZuje minimalne podmienky
za primerané.

121.

Univerzita Komenského
v Bratislave,
Prirodovedecka fakulta

€Cl. 3 bod 1. pism. c) - Status posudzovatela by mal
byt jednoznacne viazany vylucne na kvalifikacny
stupen | (alebo priamo DrSc.), ktory Je vysokou
garanciou kvalitného odborného zazemia,
dostatocnych skusenosti, nadh16du a orientacie v
problematike.

Predkladatel povaZuje minimalne podmienky
za primerané.

122.

Univerzita Komenského
v Bratislave,
Prirodovedecka fakulta

€l. 3 bod 1. pism. h) - Pri naro¢nych kritériach na
vyber posudzovatela spomedzi vysokoskolskych
pedagbgov je viac ako esencidlne podmienit'
status posudzovatela zo Studentskej kohorty

Predkladatel ma zaujem ziskat dostatocne
pocetnu kriticki masu posudzovatelov z radov
Studentov vysokych $kél. Text bol doplneny v €l.
2 ods. 1 pism. g) Zasad, kde bola ustanovena
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excelentnostou kandidata v oblasti Studijnych
povinnosti, napr. vynimocnym  Studijnym
priemerom, ziskanim prospechového Sstipendia,
atd.

podmienka  absolvovania  Skolenia  pre
posudzovatelov-Studentov, ktori az ndsledne
budid moct byt zapisani do zoznamu. Zaviest
dalSie obmedzujuce podmienky nepovaiuje
predkladatel za potrebné.

123.

Univerzita Komenského
v Bratislave,
Prirodovedecka fakulta

Cl. 4 -Vo vieobecnosti je nutné striktne vylugit'
moznost' samonominacie kandidata na
posudzovatela v sulade so zakladnymi atributmi
etického akademického prostredia. Nomindacia
musi vychadzat' z inStitucionalneho (napr.
fakultného) prostredia a mala by byt' predbeine
schvélend, napr. prislushou vedeckou radou,
vedenim institucie, atd.
KedZe v minulosti sa v rdmci pracovnych skupin
Akreditacnej komisie stavalo, Ze scientometricky
najprestiznejSia fakulta nemala v relevantnej
pracovnej skupine Ziadneho nominanta (bez
kontemplacie nad dévodom), bolo by vhodné
doplnit, Ze fakulta s priznanym pravom pre
habilitacné a inauguracné konanie ma ex offo
pravo na zastUpenie v zozname posudzovatelov
pre tematicky relevantnu oblast. Tym sa zabezpedi
vysoky Standard a kontrola prace.

Predkladatel povaZuje postup za primerany.
Prihlasky uchadzatov budl posudzované
agenturou a schvalované vykonnou radou.
Posudzovatelia budu zaradovani do pracovnych
skupin aZ po absolvovani prislusnych skoleni.

124.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

€l. 3 bod 1. - Naroky na posudzovatelov by sa
nemali znizovat (mali by byt rovnaké s
poziadavkami na ¢lenov vykonnej rady, ako to
ukladd zakon). Preto miesto uvedeného ndvrhu
pismen a) az h) odporucame pismena a) az g),
ktoré su ekvivalentné so Zdkonom €. 269/2018 Z.
z., pricom v pismene a) odporucame doplnit aj
funkciu docenta. Navrhovany text: Do zoznamu
posudzovatelov je moziné zaradit osobu, ktord

Text bol doplneny o poZiadavku preukdzania
aktivity pocas predchadzajucich 15 rokov.
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poOsobi v C¢ase podania navrhu na vymenovanie
alebo po6sobila pocas predchadzajicich 15 rokov
najmenej: a) pat rokov vo funkcii profesora alebo
10 rokov vo funkcii docenta na vysokej Skole so
sidlom na Uzemi Slovenskej republiky, b) pat
rokov vo funkcii profesora alebo v obdobnej
funkcii na vysokej Skole so sidlom mimo Uzemia
Slovenskej republiky, c) pat rokov ako vyskumny
pracovnik s vedeckou hodnostou ,, doktor vied”, d)
pat rokov ako riadiaci vyskumny pracovnik v
odbornej, vedeckej alebo v umeleckej institucii v
zahraniéi, e) desat rokov ako  samostatny
umelecky pracovnik v odbornej, vedeckej alebo
v umeleckej institdcii v zahranici, f) desat rokov
ako akademicky zamestnanec vysokej Skoly so
sidlom mimo uUzemia Slovenskej republiky, g)
desat rokov v riadeni v pravnickej osobe, h) je
Studentom vysokej Skoly so sidlom na uzemi
Slovenskej republiky.

125.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

Cl. 3 bod 1. pism. a), c) a d) - Maji minuly &as
»posobila“. Jeho pouzitie umoznuje do zoznamu
posudzovatelov zapisat aj taku osobu, ktora sa uz
dlhsie obdobie (napriklad viac ako 15 rokov)
nenachdadza v pracovhom pomere s vysokou
Skolou, pripadne vedeckou inStituciou. Je
potrebné poukdzat i na to, Ze navrhované
normativy nerozliSuju druh pracovného pomeru
docentov a profesorov, pripadne vedeckych
pracovnikov.

Text bol doplneny.
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126.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

Cl. 3 bod 1. pism. f) - Priptsta zaradenie osoby,
ktora ma preukdzatelné skudsenosti s tvorbou,
rozvojom a zavadzanim systémov kvality. V
pismene g), ktory sa javi ako analdgia k pismenu f)
sa nevyzaduje pre umelecky zamerané odbory
preukazatelnad skudsenost zavadzania systémov
kvality, staci preukdzatelna kvalita jeho Cinnosti.
Odporucame zjednotit formulaciu.

Ide o odlisSné kategérie posudzovatelov z
hladiska ich expertizy. V druhom pripade
o kvalitu umeleckej ¢innosti.

127.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

€l. 4 bod 1. - Na konci prvej vety doplnit, kde
agentura zverejfiuje vyzvy na poddvanie prihlasok
na zapis do zoznamu posudzovatelov (napr. ,na
svojom webovom sidle”).

Text bol doplneny.

128.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

Cl. 4 bod 4. - Podla €l. 2 ods. 1 pism. d) nie je
moziné do zoznamu posudzovatelov zaradit
osobu, ktord neposkytne suhlas na zapis do
zoznamu posudzovatelov. Z tohto dévodu posobi
zvyraznenie tejto skutocnosti v ¢l. 4, ods. 4
zméatocne. Z uvedenych dévodov odporicame
zvazit vypustenie zmienenej Casti odseku a odsek
formulovat v nasledovnom zmysle: ,,Uchadzacov,
ktorych zaradenie do zoznamu posudzovatelov
vykonnd rada schvdlila, agentura bezodkladne
zapisSe do zoznamu posudzovatelov.”

Text bol preformulovany.

129.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

€l. 4 - Odporicame doplnit novy ods. 6 —, Zoznam
posudzovatelov je zverejneny na webovom sidle
agentury.”

Je to redundantné. Této povinnost vyplyva zo
zdkona ¢. 269/2018 Z. z. (§ 18 ods. 1 a 2).

130.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

€l. 5 bod 2. - V stvislosti s moznostou vyradenia
posudzovatela zo zoznamu by bolo vhodné
doplnit aj moznost vyradenia v désledku smrti

Text bol doplneny a upraveny.
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posudzovatela. Vo  vacSine  dokumentov
(pripadov), ktoré wupravuju zanik clenstva v
nejakom organe/institdcii sa stretdvame aj s touto
moznostou. V zaujme presnosti a komplexnosti
upozornujeme, Ze komentdr k tomuto clanku
suvisi aj s komentarom k ¢l. 3 ods. 1. Zaroven
upozorniujeme na preklep v pripade pism. g) (z
¢lenstva v pracovnej skupiny; spravne: z ¢lenstva v
pracovnej skupine).

131.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

€l. 5 bod 2. pism. i) - DoplInit na koniec prvej vety:
,pricom agentura informuje posudzovatelov o
pldne vzdeldvacich aktivit najneskér 30
pracovnych dni pred ich konanim.”

Netyka sa posobnosti tohto predpisu.

132.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

Cl. 5 bod 2. pism. k) - Doplnit na koniec prvej vety
,zaslanej Predsedovi vykonnej rady.”

Text bol doplneny.

133.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

Cl. 6 - VloZit novy ods. 3 — text: ,Agentura musi
pred vyradenim posudzovatela podla ods. 2
pismena e) az i) tohto ¢lanku zabezpedit pisomné
stanovisko posudzovatela k zistenym
skutocnostiam alebo ho vyzvat na podanie
osobného stanoviska na zasadnuti rady.” Ak by sa
akceptovalo toto vloZenie, potom sa Cislovanie
odstavcov posuva, t. j. ¢lanok 6, ods. 4 by bol
povodny ods. 3.

Predkladatel nepredpoklada zavedenie
mechanizmu odvolania.

134.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

€l. 7 bod 4. - Upravit znenie na: ,Do kaZdej
pracovnej skupiny predseda vykonnej rady
vymenuje najmene] jedného Studenta, ktory je v
¢ase vymenovania Studentom stupnia Studia, ktory
je zhodny alebo vyssi ako je posudzovany stupen

Predkladatel nepovaZuje stupern S$tudia za
relevantny vtomto  kontexte.  Ulohou
posudzovatela z radov Studentov nie je
primarne posudzovat Studijny program, ale &i
su v dostatocnej miere chrdnené prdva a
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Studia  Studijného  programu; vymenovanie
najmenej jedného Studenta neplati, ak ide o
udelenie alebo odnatie akreditacie habilitatného
konania a inauguracného konania.” Vzhladom na
vseobecny charakter ¢l. 7 ods. 5 by bolo vhodné
formuldciu ods. 4 spresnit, aby bol zabezpeceny
ekvivalent  stupfia  Studia  posudzovaného
Studijného programu a stupna Studia Studenta,
ktory bude posudzovat studijny program.

reSpektované oprdvnené poziadavky a zaujmy
Studentov. Posudzovatelia-Studenti budu na
tento Ucel povinni absolvovat skolenie.

135.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

€l. 7 - Vlozit novwy ods. 6 — ,KaZdému
posudzovatelovi, ktory poOsobi v pracovnej
skupine, prindlezi odmena za vypracovanie
hodnotiacej spravy na ucely konania agentury
podla § 17, bodu 3 Zakona ¢. 269/2018 Z.z.”

Ustanovenie bolo doplnené do ¢l. 7 ods. 6
Zasad.

136.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

Cl. 8 bod 4. pism. f) - Doplnit na koniec pism. f) ,,za
¢lena pracovnej skupiny — spravodajcu sa navrhne
posudzovatel, ktory je odbornikom v danom
Studijnom odbore a je nositel titulu docent alebo
profesor”.

Predkladatel = povaziuje  poziadavky na
spravodajcu za primerané.

137.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

Cl. 8 bod 4. pism. g) - Doplnit v rdmci prvej ¢asti:
,havrhne sa pracovna skupina tak, aby v nej mali
vacSinové zastlpenie odbornici v prisluShom
Studijnom odbore, ktori su nositelmi titulu
profesor alebo docent a aspon jeden ¢len je
zahrani¢ny posudzovatel...”.

Predkladatel povaZuje poziadavky za
primerané.

138.

Univerzita M. Bela
v Banskej Bystrici

Cl. 8 bod 6. - Znenie odseku nespecifikuje, akym
spésobom k oznameniu zloZenia pracovnej
skupiny doéjde. Vzhladom na zavainost veci a
moznych dosledkov by bolo vhodné znenie odseku

Text bol doplneny.
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v tomto smere spresnit. Zarovern aj v nadvaznosti
na dalsi odsek (ods. 7) by bolo vhodné vyjasnit, ¢o
sa presne povaZzuje za den oznamenia, najma ak
pojde o pisomnu formu oznamenia.

139.

Univerzita P.J. Saférika v
KoSiciach

Cl. 2 bod 1. pism. d) - V pripade 3tudentov
navrhujeme, aby mali podporu Studentskej
komory vysokej $koly, fakulty alebo Studentskej
rady VS. Zwydi sa tak ich legitimita a sucasne by
mali citit zodpovednost vo¢i komunite, ktora ich
navrhla.

Text do doplneny v ¢l. 2 ods. 1 pism. g) Zasad,
kde bola ustanovend podmienka absolvovania
Skolenia pre posudzovatelov-Studentov, ktori
az nasledne budd méct byt zapisani do
zoznamu. Naslednu legitimizaciu
prostrednictvom  suhlasu  vykonnej rady
povazuje predkladatel za dostato¢nu.

140.

Univerzita P.J. Saférika v
KoSiciach

€l. 3 bod 1. pism. b) - Navrhujeme doplnit
ohranicenie na velkost pravnickej osoby (napr. s
minimalne 50 zamestnancami), resp. poziadavku
na Specializacné vzdelavanie z oblasti riadenia
(napr. MBA z renomovanej institucie) alebo
poziadavku na preukazatelné skidsenosti z oblasti
ako je riesenie V-V projektov, inovacny proces
alebo vyznamné poésobenie v stavovskej alebo
profesijnej organizacii. Cielom navrhu je
zabezpelit dostatonl  zainteresovanost a
odbornost posudzovatela.

Predkladatel povaZuje za ziaduce, aby mohli byt
zainteresované strany z praxe reprezentované
pestrym spektrom odbornikov so skisenostami
s riadenim, preto nepovaZuje za vhodné
podmienovat ich zapis velkostou institucie,
konkrétnymi  kvalifikacnymi  predpokladmi
(MBA) alebo prislusnostou k stavovskej alebo
profesijnej organizacii.

141.

Univerzita P.J. Saférika v
Kosiciach

Cl. 3 bod 1. pism. c) - Navrhujeme doplnit, aby
vedecky pracovnik mal preukazatelné skidsenosti z
oblasti riadenia vedy. Cielom je eliminovat
pracovnikov, ktori iba splnili ukazovatele na
priznanie kvalifikacného stupna, ale nikdy sa
nepodielali na hodnotiacej alebo riadiacej
¢innosti.

Primarnym poslanim predkladatela je externé
zabezpecovanie kvality  vysokoskolského
vzdeldvania, preto skusenost z riadenia vedy
nepovazuje predkladatel za nevyhnutny
minimalny predpoklad pre zdpis do zoznamu
posudzovatelov.

142.

Univerzita P.J. Safarika v
KoSiciach

€l. 3 bod 1. pism. d) - Navrhujeme eliminovat
moznost formalneho posobenia na VS v zahranici
(napr. na stkromnych VS v okolitych krajinach).

Zahrnutie zahrani¢nych posudzovatelov do
pracovnej skupiny pri akreditacii Studijnych
programov tretieho stupnfa a akreditacii
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Cielom je zabezpelit neformalne naplnenie
kvalifika¢ného stupna.

habilitacnych konani a inauguracnych konani
vyzaduje § 8 ods. 3 zakona ¢. 269/2018 Z. z.
Predkladatel' neméze diskriminovat odbornikov
na zaklade toho, ¢i pOsobia na Statnej, verejnej
alebo sukromnej vysokej skole, resp. v ktorom
State vysoka skola sidli.

143. | Univerzita P.J. Safarika v
KoSiciach

€l. 3 bod 1. pism. e) - Navrhujeme doplnit, Ze ma
preukazatefné skusenosti s riadenim vedy.
Pbsobenie v zahranici sa totiz méze obmedzit na
ohraniéené plnenie povinnosti v laboratdriu alebo
obsluhu Specifickej technoldgie, ¢o nie je
dostacujuce na akreditaény proces.

Primarnym poslanim predkladatela je externé
zabezpecovanie kvality  vysokoskolského
vzdeldvania, preto skusenost z riadenia vedy
predkladatel nepovazuje za nevyhnutny
minimalny predpoklad pre zapis do zoznamu
posudzovatelov.

144. | Univerzita P.J. Safarika v
KoSiciach

Cl. 3 bod 1. pism. f) - Navrhujeme doplnit, ze ma
preukdzatelné  skusenosti so  zavadzanim
systémov kvality v instituciach, ktoré su velkostou
a komplexnostou porovnatelné s wvysokymi
Skolami. Cielom je eliminovat tych, ktory formalne
alebo mechanicky implementuju systémy kvality v
malych subjektoch, a teda redlne nemaju
skusenosti s komplexnymi systémami.

Text bol preformulovany.

145. | Univerzita P.J. Safarika v
Kosiciach

€l. 3 bod 1. pism. h) - Navrhujeme stanovit
podmienky na minimdlny pocet rokov Studia
(moZno az ziskanie bakalarskeho stupna
vzdelania). Ciefom je, na zaklade skusenosti z
posobenia Studentov v akademickych senatoch,
zabezpedit, aby Studenti mali redlne skisenosti z
fungovania vysokych 8kél a patri¢ny nadhlad.

Predkladatel ma zaujem ziskat dostatoéne
pocetnu kriticki masu posudzovatelov z radov
Studentov vysokych $kél. Text bol doplneny v ¢l.
2 ods. 1 pism. g) Zasad, kde bola ustanovena
podmienka  absolvovania  Skolenia  pre
posudzovatelov-Studentov, ktori az nasledne
budd méct byt zapisani do zoznamu. Dalsie
obmedzujlce podmienky nepovaZuje agentura
za potrebné.

146. | Univerzita P.J. Safarika v
KoSiciach

€l. 4 bod 2. - Navrhujeme aspori v minimalnej
miere uviest, ¢o je zasadnym konfliktom zaujmu.
Takisto navrhujeme struéne popisat zasady vyberu
konkrétnych posudzovatelov (napr. ndhodne).

Upravuje to vnutorny predpis agenttry "Uprava
konfliktu zaujmov clenov kolektivnych organov,
¢lenov pracovnych skupin vykonnej rady a
zamestnancov Slovenskej akreditacnej

Priloha k vyhodnoteniu pripomienok , Zasady...”
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agentury pre vysoké Skolstvo", ktory je
zverejneny na webovom sidle agentury.

147.

Univerzita P.J. Saférika v
KoSiciach

€l. 5 bod 2. pism. c) - Navrhujeme vypustit ¢ast
vety ,,ak bol pozbaveny spbsobilosti na pravne
ukony alebo”. Poénuc 1.7.2016 (nadobudnutim
uéinnosti  zdkona 161/2015 Z. z. Civilny
mimosporovy poriadok v zneni neskorSich
predpisov) sudy uZ nerozhoduju o pozbaveni
spoOsobilosti na pravne ukony, iba o obmedzeni
takejto sposobilosti. Preto takto formulované
ustanovenie je obsolétne.

Text bol vypusteny.

148.

Univerzita P.J. Saférika v
KoSiciach

€l. 8 bod 1. - Navrhujeme uviest, ¢i vyber ¢lenov
bude nahodny, v sulade s uréitym rozpisom a pod.

Predkladatel povaZuje odovodnenie postupu za
dostatocné. Z kontextu zasad vyplyva, ze vyber
sa bude opierat o viaceré kritérid za ucelom
reflektovania druhu konania a osobitosti vo
vztahu k Studijnym odborom/studijnym
programom.

149.

Univerzita P.J. Saféarika v
Kosiciach

Cl. 8 bod 2. - Navrhujeme vymedzit najzavaznejsie
pripady konfliktu zaujmu.

Upravuje to vnutorny predpis agenttry "Uprava
konfliktu zaujmov clenov kolektivnych organov,
¢lenov pracovnych skupin vykonnej rady a
zamestnancov Slovenskej akreditacnej
agentlury pre vysoké Skolstvo", ktory je
zverejneny na webovom sidle agentury.

150.

Univerzita P.J. Saférika v
Kosiciach

Cl. 8 bod 3. pism. e) - Navrhujeme, aby sa vytvoril
samostatny ndzov ¢lena pracovnej skupiny, alebo
pri odbornikovi z praxe explicitne uviedlo, Ze pre
regulované zdravotnicke povolania to ma byt
zastupca MZ SR (zodpovedny za sulad Studijného
programu s prisluSnou regulaciou - zdakony,
vyhlasky nariadenia EU a SR - nakolko
nadobudnuté vzdelanie je uznavané v ramci EU.

Text bol doplneny do ¢l. 8 ods. 4 pism. f) Zasad.
Ztohto dovodu dbéjde k prepismenkovaniu
uvedeného ods. 4.
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151. | Univerzita P.). Safarikav | €l. 8 bod 4. pism. a) a f) - Navrhujeme, aby Predkladatel nepovaZuje tuto podmienku za
Kosiciach predsedom v takomto pripade bol profesor alebo primerand.
vedecky pracovnik s kvalifikatnym stuprfiom I.
152. | Univerzita P.J. Safarika v | Cl. 8 bod 4. pism. h) - Navrhujeme, aby predsedom Text bol doplneny.
Kosiciach v takomto pripade bol profesor alebo vedecky
pracovnik s kvalifikatnym stupriom I.
153. | Univerzita P.J. Safarikav | €l. 8 bod 5. - 5. Predseda vykonnej rady predloZi Text bol doplneny.
Kosiciach navrh zloZenia pracovnej skupiny na schvalenie
vykonnej rade. Navrhujeme vloZit za slovo navrh
,zlozenia”.
154. | Univerzita sv. Cyrila Cl. 7 bod 3. - Si¢asné znenie bodu ¢&. 3: Pracovnd Predkladatel pri vytvarani pracovnych skupin
a Metoda v Trnave skupina ma minimdlne troch ¢lenov, vratane zohladnuje druh konania, osobitosti
predsedu pracovnej skupiny. Navrhované znenie $tandardov vo vztahu k $tudijnym odborom a
bodu €. 3: Pracovna skupina ma minimalne piatich Studijnym programom a potrebu expertizy jej
¢lenov, vratane predsedu pracovnej skupiny. ¢lenov z hladiska vykonu funkcii. To znamen3,
Ze pocet Clenov pracovnej skupiny sa bude
prispésobovat charakteru konania.
Predpokladame, Ze v niektorych pripadoch
(napr. vykonna rada mdze vytvorit pracovnu
skupinu aj na
overenie opatreni prijatych vysokou Skolou),
bude postacovat aj trojélennd pracovna
skupina.
155. | Univerzita Cl. 8 bod 4. pism. a) - Vypustit slovo ,,najma*, Predkladatel  povazuje formulaciu za
veterinarskeho lekarstva odovodnend.
a farmacie v Kosiciach
156. | Univerzita Cl. 8 bod 4. pism. b) - Vypustit slovo ,va&Sinové” Predkladatel  povazuje formulaciu za

veterinarskeho lekarstva
a farmacie v Kosiciach

odévodnenud. Zaujmom je zarudit vacSinové
zastupenie odbornikov v Studijnom
odbore/odboroch, v ktorom/ktorych sa ma
uskutoc¢riovat dany studijny program.
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manazmentu

vzdelanie druhého stupria a ma preukdzatelné
skdsenosti s tvorbou, rozvojom a zavadzanim
systémov kvality”
Pripomienka: mozZe vzniknut problém pri
posudzovani toho, ¢o su ,preukazatelné”
skusenosti. Pokial p6jde o ¢lena pracovnej skupiny
z akademickej obce, nebude stacit VS vzdelanie 2.
stupna, pokial o ¢lena PS z praxe, , preukazatelné”
skdsenosti” so systémami kvality v praxi resp.
podnikoch nemusia reflektovat potrebné znalosti
pre  posudzovanie  systémov  kvality vo
vzdeldvacich institucidch. V tomto pripade by bolo
Ziadice vyzadovat aj urcité skusenosti z
akademického prostredia.

157. | Univerzita Cl. 8 bod 4. pism. f) - Vypustit slovo ,vacdinové” N Predkladatel  povazuje formulaciu za
veterindrskeho lekdarstva odévodnend. Zaujmom je zarudit vacSinové
a farmdcie v KoSiciach zastUpenie odbornikov v Studijnom
odbore/odboroch, v ktorom/ktorych sa ma
uskutocriovat dany studijny program.
158. | Univerzita Cl. 8 bod 4. pism. g) - Vypustit slovo ,vacsinové“ | N Predkladatel  povaiuje formulaciu za
veterindrskeho lekdarstva odévodnend. Zaujmom je zarudit vacSinové
a farmdcie v KoSiciach zastUpenie odbornikov v Studijnom
odbore/odboroch, v ktorom/ktorych sa ma
uskutocriovat dany studijny program.
159. Univerzita Cl. 8 bod 4. pism. h) - Vypustit slovo ,najma“ N Predkladatel povazuje formuldciu za
veterinarskeho lekdarstva odovodnend.
a farmacie v Kosiciach
160. | Vysoka skola ekondmie €l. 5 bod 2. pism. f) - , Ak opakovane nesplnil | N Predkladatel povazuje text za zrozumitelny.
a manazmentu verejnej | stanovené Uulohy vyplyvajice z poZadovanych
spravy v Bratislave hodnoteni a inych prislusnych materialov.”
161. | Vysoka skola Cl. 3 pism. f) - ,,Ma ukonlené vysokogkolské | CA Text bol preformulovany.
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162. | Vysoka skola
manazmentu

Cl. 4 bod 3. - ,,Uchadzacov, ktori splnili minimélne
poziadavky, predseda vykonnej rady navrhne
vykonnej rade zaradit do zoznamu
posudzovatelov na jej najblizSom zasadnuti.”
Pripomienka: takto formulovand veta znamenj, ze
kazdého kto spIni minimalne poZiadavky, t. j.
aspon jednu z minimdlnych poZiadaviek
(explicitne uvedenych v ¢l. 3, bod 1), predseda
automaticky navrhne zaradit do zoznamu
posudzovatelov, ¢&im mobze vzniknat  prilis
mnohopocetnd databaza (splnit ,aspon jednu”
minimalnu poZiadavku nie je vbébec problém).
Ponechala by som predsedovi (a nasledne
vykonnej rade) pravo zohladnovat aj iné kritéria
pre navrhnutie ako len splnenie jednej minimalnej
poziadavky.

Zaujmom predkladatela je ziskat dostato¢ne
robustnu databdzu posudzovatelov s vysokym
stupnom diverzifikacie ich expertiz.

163. | Vysoka skola
manazmentu

Cl. 7 bod 3. - ,Pracovnd skupina ma minimalne
troch ¢lenov, vratane predsedu pracovnej
skupiny.”

Pripomienka: PS s tromi ¢lenmi (pricom jeden z
nich je planovany vidy z radov Studentov),
povazujem za nizky resp. nedostatocny pocet pre
posudzovanie. Okrem toho je to v nesulade s
¢lankom 8, bod 3 , kde sa uvadza: V rdmci
pracovnej skupiny sa spravidla uréuju nasledovné
funkcie so zohladnenim druhu konania: predseda
pracovnej skupiny, ¢&len pracovnej skupiny -
spravodajca, ¢len pracovnej skupiny — odbornik z
praxe, ¢len pracovnej skupiny — Student a dalsi
¢len pracovnej skupiny,” t.j. 5 ¢lenov.

Predkladatel pri vytvarani pracovnych skupin
zohladnuje druh konania, osobitosti
$tandardov vo vztahu k studijnym odborom a
Studijnym programom a potrebu expertizy jej
¢lenov z hladiska vykonu funkcii. To znamen3,
Ze pocet Clenov pracovnej skupiny sa bude
prispésobovat charakteru konania.
Predpokladame, Ze v niektorych pripadoch
(napr. vykonna rada mozZe vytvorit pracovnu
skupinu aj na overenie opatreni prijatych
vysokou skolou), bude postacovat aj trojélenna
pracovna skupina. Zoznam funkcii uvedenych v
¢l. 8 ods. 3 je ilustrativny a neustanovuje
povinnost zastUpenia vsetkych funkcii.
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164.

Vysoka skola muzickych
umeni v Bratislave

Cl. 3 bod 1. - Navrhujeme doplnit novy bod b) a
zaroven posunut oznacenie bodov b) az h) na c) az
i).

Minimalne poZiadavky na zdpis do zoznamu
posudzovatelov - 1. Do zoznamu posudzovatelov
je mozné zaradit osobu, ktora spliia aspofi jednu z
uvedenych minimalnych poZiadaviek:

a) ma ukoncené vysokoskolské vzdelanie tretieho
stupnia a titul docent alebo profesor a pdsobila
aspon 5 rokov vo funkcii docenta alebo profesora
na vysokej Skole so sidlom na Uzemi Slovenskej
republiky, alebo

b) ma ukoncéené vysokoskolské vzdelanie druhého
stupna a titul docent alebo profesor v studijnom
odbore umenie a pbésobila aspon 5 rokov vo funkcii
docenta alebo profesora na vysokej skole so
sidlom na Gzemi Slovenskej republiky, alebo c) ma
ukoncené vysokoskolské vzdelanie druhého
stupna a aspon 5 rokov praxe v riadeni pravnickej
osoby v Slovenskej republike alebo v zahranici,
alebo d) méa ukoncéené vysokoskolské vzdelanie
tretieho stuprfia a priznany vedecky kvalifikacny
stupeni | alebo Ila a pdsobila aspon 5 rokov ako
samostatny vedecky pracovnik alebo veduci
vedecky pracovnik, alebo e) ma ukoncené
vysokosSkolské vzdelanie tretieho stupfa a
posobila aspon 5 rokov vo funkcii profesora na
vysokej Skole v zahranici, alebo f) ma ukonéené
vysokosSkolské vzdelanie tretieho stupfa a
posobila aspont 5 rokov vo funkcii vyskumného
pracovnika vo vyskumnej institucii v zahranici,
alebo g) ma ukoncené vysokoskolské vzdelanie
druhého stupna a ma preukazatelné skisenosti s

Je to redundantné. Tito uchddzadi mozu vyuzit
ustanovenie v ¢l. 3 ods. 1 pism. g) Zasad.
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tvorbou, rozvojom a zavadzanim systémov kvality,
alebo

h) ma ukoncené vysokoskolsk+B107é vzdelanie
druhého stupria a jej umeleckd cinnost ma
preukazatelnu kvalitu a akceptaciu
medzindrodného dosahu, alebo i) je Studentom
vysokej Skoly so sidlom na uUzemi Slovenskej
republiky. Ako dovod doplnenia nového bodu b)
uvadzame skutoénost, Ze v urcitych rokoch
platnosti zakona 131/2002 sa v umeleckych
odboroch nevyZadovalo absolvovanie lll. stupna
Studia ako podmienka k habilitacii a inauguracii. V
oblasti umenia je velkd cast vyznamnych
odbornikov, ktori nemaju ukoncené
vysokoskolské vzdelanie Ill. stupia, hoci maju titul
docent alebo profesor, teda by sa nemohli
uchadzat o zapis do zoznamu posudzovatelov.
Odsek 1 sice obsahuje bod g) (resp. h), ktory
hovori, Ze do zoznamu posudzovatelov je mozné
zaradit osobu, ktord ma ukondéené vysokoskolské
vzdelanie druhého stupfia a jej umelecka ¢innost
ma  preukdzatelnd  kvalitu a  akceptdciu
medzindarodného dosahu, ale predpokladdme, Zze v
tomto pripade ide o odbornika z umeleckej praxe.

165.

Vysoka skola muzickych
umeni v Bratislave

Cl. 8 bod 7. - Ugastnik konania moZe do piatich
desiatich pracovnych dni odo dna, ked mu bolo
zloZenie pracovnej skupiny oznamené, podat
odoévodnenud ndmietku zaujatosti voci clenovi
pracovnej skupiny; to neplati, ak ide o dodatocne
vymenovaného ¢lena pracovnej skupiny podla § 8
ods. 2 pism. a) zakona. Ako dévod uvadzame, Ze 5
dni nie je dostatocny ¢as na podanie namietky

v

Lehotu ustanovuje zdkon ¢.

(§ 8 ods. 4)

269/2018 Z. z.
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Ucastnika konania (Statutara inStitucie), ktory
mdze byt napr. pracovne odcestovany.

166.

Vysoka skola muzickych
umeni v Bratislave

Zo znenia dalSich odsekov tiez nie je zrejmé, €i
uéastnik konania méie namietku podat aj
opakovane po vymenovani nového Cclena
pracovnej skupiny, teda Ci sa proces ozndmenia
zloZenia pracovnej skupiny predsedom vykonnej
rady ucastnikovi konania zopakuje.

Predkladatel je presvedceny, Ze z textu je
zrejmé, Ze  opakované namietky sa
nepripustaju.

167.

Vysoka Skola vytvarnych
umeni v Bratislave

€l. 3 bod 1. pism. g) - Ma ukoné&ené vysokogkolské
vzdelanie druhého stupria a jej umelecka ¢innost
ma  preukdzatelnd  kvalitu a  akceptaciu
medzinarodného dosahu, alebo
Navrh zo strany VSVU: ma ukon&ené
vysokoskolské vzdelanie druhého stupnfa a
poOsobila asponi 5 rokov v oblasti umenia a jej
umeleckd Ccinnost alebo vyskumna cinnost v
oblasti umenia ma preukazatelnd kvalitu a
akceptdciu medzinarodného dosahu, alebo

Predkladatel je presvedceny, Ze u osOb
vykonavajucich vyskum umenia je nevyhnutné
zachovat podmienku ukonéenia
vysokoskolského vzdelania tretieho stupna.

168.

Zilinska univerzita v
Ziline

Cl. 3 bod 1. pism. b) - Sa uvazuje s posudzovatelmi,
ktori ukoncili vysokoskolské vzdelanie druhého
stupna a maju aspon 5 rokov praxe v riadeni
pravnickej osoby v Slovenskej republike alebo v
zahranici.

V praxi poOsobia aj odbornici, ktori nemusia
pracovat v riadiacich pozicidch vobec, resp. su v
riadiacich poziciach kratSie ako 5 rokov, no v
odbore pracuju viac ako 5 rokov, su odbornou
verejnostou a akademickym prostredim uznavani
a akceptovani. S touto skupinou odbornikov sa v
¢lanku 3 neuvaZuje. To suvisi aj s ¢lankom 8, bod

Predkladatel  povazuje poziadavky  za
primerané.
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3: clen pracovnej skupiny — odbornik z praxe.
Bolo by vhodné vymedzit, riadenie akych
pravnickych o0s6b asponn 5 rokov bude
akceptované pri posudzovani minimalnych
poziadaviek na zdpis do zoznamu posudzovatelov
(napr. pravnickou osobou je aj spolocenstvo
vlastnikov bytov).

169.

Zilinska univerzita v
Ziline

Cl. 3 bod 1. pism. f) - Sa vyskytuje pojem
»preukazatelné skusenosti s tvorbou, rozvojom a
zavadzanim systémov kvality” v spojeni s
odbornikmi na systémy manazérstva kvality.
Pojem ,preukdazatelnda skusenost” a jeho
uplatnenie by mali byt vysvetlené, resp. bolo by
vhodné ho nahradit napr. po¢tom rokov praxe
vratane definovania pracovnej pozicie v oblasti
systémov manaZzérstva kvality. V oblasti systémov
manazérstva kvality dochadza k dynamickému
vyvoju, ¢astym revizidm systémov a noriem, preto
su doélezité skusenosti odbornika najma s ich
aktualnym znenim.
le potrebné vymedzit, ktoré systémy manazérstva
kvality (vzhladom na ich velky pocet a rbzne
zameranie) budu akceptované vzhladom na
poZadované skusenosti odbornikov na systémy
manazérstva kvality.
Tiez by bolo vhodné rozsirit formulaciu v bode 1f)
o skusenosti s riadenim systémov kvality.

Text bol doplneny.

170.

Zilinska univerzita v
Ziline

Cl. 3 bod 1. pism. h) - Moze byt do zoznamu
posudzovatelov zaradeny kaZzdy Student vysokej
Skoly so sidlom na uzemi Slovenskej republiky. Nie
je jasné, ¢i budu pri schvalovani na zaradenie

Predkladatel m& zaujem ziskat dostatocne
pocetnu kriticki masu posudzovatelov z radov
Studentov vysokych $kél. Text bol doplneny v €l.
2 ods. 1 pism. g) Zasad, kde bola ustanovena
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Studenta do zoznamu posudzovatelov brané do
Uvahy aj dalSie charakteristiky ako napr. Studijné
vysledky, ziskané ocenenia, angaZovanost
Studenta, a pod. Bolo by vhodné S$pecifikovat
poziadavky na odbornika v prislusSnom Studijnom
odbore z vysokoskolského prostredia, minimalne
poziadavky napr. aj vo forme jeho
vedeckopedagogickych vystupov.

podmienka  absolvovania  Skolenia  pre
posudzovatelov-Studentov, ktori az ndsledne
budd moct byt zapisani do zoznamu. Dalsie
obmedzujluce podmienky nepovazuje agentura
za potrebné.

171. | Zilinska univerzita v €l. 6 bod 1. - ,Agenttra vykonava priebeznt | N
Ziline kontrolu kvality ¢&innosti posudzovatelov” je
formulovany vseobecne. Bolo by vhodné blizsie
$pecifikovat ,kvalitu ¢innosti posudzovatela®, tiez
postupy kontroly ¢innosti posudzovatela zo strany

Vyplyva to z ustanoveni ¢l. 5 ods. 2 pism. e) az
i) Zasad.

rozliSovat, Ci ide o odbornika v studijnom odbore z
akademického prostredia alebo z praxe. Bolo by
vhodné, aby obe zastipenia boli sucéastou
vytvaranej pracovnej skupiny (to by vsak malo
taktiez dosah na clanok 7, bod 3 —> zvacsenie
minimalneho poctu ¢lenov pracovnej skupiny na

agentury.
172. | Zilinskd univerzita v Cl. 8 bod 4. - Sa uplatfiuje pojem ,odbornik v | N Predkladatel nepovazuje detailnejSiu Upravu za
Ziline Studijnom odbore/odboroch”. Malo by sa potrebnd. Pri ndvrhu zloZenia pracovnej

skupiny sa zohladni druh konania a osobitosti
Studijného programu (napr. i je akademicky
alebo profesijne orientovany).

méZu/nemoézu byt zaradeni do zoznamu
posudzovatelov a byt ¢lenmi pracovnych skupin.

4).
173. | Zilinska univerzita v V dokumente by malo byt jednoznacne | A Text bol doplneny v €l. 2 ods. 4 Zasad.
Ziline stanovené, ¢i  funkciondri  vysokych  3kol

174. | Zilinska univerzita v Dokument detailne Specifikuje VSeobecné zasady | A
Ziline vytvdrania pracovnych skupin (¢lanok 7) a Postup

Ustanovenie bolo doplnené do ¢l. 7 ods. 7
Z3asad.
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pri vytvdrani pracovnych skupin (¢lanok 8).
Obdobnym spdsobom by bolo vhodné stanovit, za
akych okolnosti a akym sp6sobom sa ukonéi
¢innost pracovnej skupiny (v ktorom momente
akreditatného  procesu skonéi  pOsobnost
pracovnej skupiny).
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